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Altalanos jellegii kiegészitések

I/A. Bevezetés

I/A/1. A Tarsasag rovid bemutatasa

A jogeldd Pannon-Work Kft. tarsasagi szerzddését 2000. mdjus 1-én irtak ala belfoldi természetes
személyek és a tarsasagaik. A 2004. marcius 19-én tartott taggyiilésen az alapito tagok egyhangiian
dontottek a Tarsasag Részvénytarsasagga torténd atalakulasarol és az alapito okirat elfogadasarol.
Cégbirosagon a bejegyzés 2004. julius 08-val tortént meg. A tarsasag mitkddési modja zartkoriien
miikodé részvénytarsasag,

A tarsasag létrehozéasanak célja, hogy a meglévd eréforrasok optimalis kihasznaldsaval és a szinten
tartashoz sziikséges fejlesztésével a gazdalkoddas hosszi tdvon jovedelmezden, a piaci igényekhez
igazodéan miikddjon.

A Zrt. fotevékenysége: 782025 Munkaeré-kolesonzés, egyéb emberier6forras-ellatas, -gazdalko-
das, kapcsolddd szolgaltatasok, adminisztrativ szolgaltatasok.

A Tarsasag székhelye: Budapest, X1., Bartok Béla at 15/D. 2.em. 18.

A Részvénytarsasag o részvényese 2024. december 31-én:

» Grosvenor Kereskedelmi és Tandcsado Kft.
Székhely: 1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D.
Cégjegyzékszam: 01-09-678358

Tobbségi tulajdonos

A cégbirdsag bejegyzés szama: 01-10-046800

A Tarsasag alaptokéje 2024. december 31-én:

35 millio forint.
(Lasd még kiegészitd melléklet 11/A/2. pont is)

A tarsasag kényvvizsgaldia: Pannénia Koényvvizsgald Kft.

kamarai nyilvantartasi szama: 01990
Molnar Imre bejegyzett kdnyvvizsgald
kamarai nyilvantartasi szima: 005859

A Térsassag 2024. éves gazdalkodasardl a Szamviteli t6rvény eldirasai szerint elkészitett Osszevont
konszolidalt éves beszamoldét Dr. Homonnay Géza igazgatdsag elndke irja ala.

A tarsasag felé a konyvviteli szolgaltatast az Edutax Kft. (székhely: 9027 Gyér. Budai utca 5/A)
latja el, melyben a feladatok irdnyitasaért, vezetéséért, beszamolo elkészitéséért felelds személy
Makkosné Peka Andrea (MK szam: 183815)
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2024. évre vonatkozodan az Gsszevont éves beszamolo és a konszolidalasba bevont tarsasagok éves
beszamoldja konyvvizsgdlataért a kdnyvvizsgald éltal felszamitott 8sszesitett dij 13 007 ezer Ft +
AFA. Konyvvizsgald mas szolgéltatast nem nyujtott a Pannon-Work Csoportnak.

A Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. a Szamviteli torvény eldirasai szerint éves dsszevont
(konszolidalt) beszamold készitésére kitelezett.

Az §sszevont (konszolidalt) éves beszamold részei:

> konszolidalt mérleg
> konszolidalt eredménykimutatas
> konszolidalt kiegészitd melléklet

Az Gsszevont (konszolidalt) éves beszamoloval egyidejiileg dsszevont iizleti jelentés készitésére is

kotelezett a Tarsasag.

Tartos részesedés kapcsolt vdllalkozdasban 2024. december 31-én:

Tobbségi részesedésii befektetés

* Konszolidalas el6tti érték

Tulaj- ”
e}l\sf'i o Jegyzett | Tartalé Aot i ksZesElES
szava- r ; inyy inti
Név Székhely meg- | gai | (Gke | kok | credmény | tgke | KOnyv sserind
szer- "
. .| hianyad
zés éve
% e Ft ekt e Ft e Ft eFt
HUNAM Personnel 1114 Budapest, Bartok
Solutions K ft Béla it 15/D 2.em 18, 2012 100 3000 | 404 065 | -141504 | 288630 8 500
Pannon-Work Pi'&kmunka- 2161 Csomad, Akacos 2016 100 20000 | 170 381 914 217 664 20 000
szervezd Kft u. 15.
HR FACE Szdmviteli és | 8000 Székesfehérvar,
Humén Szolgaltatd Kft | Koles .5, 2020 100 3000 30 341 12 626 50 801 890 140
Human Navigitor kft | 5000, Szekesfehérvir | 55 | 5 3000 [ 319284 | 12031 | 347 584 1530
zorényi u. 89,
Okomet Komyezetvédelmi | 1114 Budapest, Bar- .
¢s Kutaté NonprofitKft |  tok Belaat 15D | 2019 | 100 3000 | -246 2 2 331 2337
Solar Power Sigma Kft | 1114 Budapest, Bartok |, 1100 | 3000 | 252034 | 105279 | 378578 560 875
Bélaut 15/D 2.em 18.
P « | 1114 Budapest, Bartok "
Solar Power Epsilon Kft Béla it 15/D 2.em 18. 2023 100 43 500 0 34412 77912 281 589
The Art Of Voyage Theta | 1114 Budapest, Bartok
Kft Béla it 15/D 2.em 18, 2021 100 6245 69 580 31402 115871 181974
Részesedés kiinyve szerinti értéke tsszesen*: 1947 145

Tartos jelentds tulajdoni részesedéssel rendelkezik a tdrsasdg

Az elsé meg- Tu]a_idor:_i/ Jegyzett Részesedés kiinyv
. Sx by szavazati At *
Név Székhely szerzés éve hinyad tike szerinti értéke
% e Ft e Ft
) 1034 Budapest,

Lajosarany 126-130. Zrt Timar utca 20. 2019 25,0 110 000 36 500
Premier Padel Park Kt {;/l S Budapest, Bartok Béla g 2021 250 3 000 750
(Osszesen*: 371250
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Egyeb vallalkozdsban 1évd részesedések
Egyéb vallalkozasban lév részesedéssel nem rendelkezik a Pannon-Work Zrt.

Kozvetett befolydssal az aldbbi Tdrsasdgokban rendelkezik a Részvénytdrsasdig a
HUNAM Personnel Solutions Kfi-n keresztiil.:

PW Pannon-Work GmbH

Cime: 1070 Wien, Schottenfeldgasse 85/1 Ausztria
Szavazati jog mértéke: 100%

Jegyzett toke: 35.000 EUR

Konszolidacios kor:

A Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt (cégjegyzékszam: 01-10-046800, székhely: 1114 Bu-
dapest, Bartok Béla ut 15/D. 2.em.18., tovdbbiakban: ,,anyavallalat” vagy ,,PW Zrt”) 2020. januar
1-jét6l — elészor a 2020. iizleti évre vonatkozoan - 5sszevont (konszolidalt) éves beszamolot kételes
késziteni, mert a mérlegféosszege és az éves nett6 arbevétele a megelézd két iizleti évben megha-
ladta a 2000. évi C. torvény (tovabbiakban ,,Sztv.”) 117. §.-dban szereplé értékhatarokat.

A vdllalatcsoporton beliil a HUNAM Personnel Solutions Kft mentesithetd anyavallalat, mert maga
is leanyvallalat.

A Grosvenor Kft (cégjegyzékszam: 01-09-678358, székhely: 1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D.),
mint folérendelt anyavallalat a Sztv. 116. §. (1) bekezdése alapjan nem mentesiti a Pannon Work
Zrt-t a konszolidacios kotelezettsége aldl. A teljes véllalatcsoportra vonatkozé konszolidalt besza-
molot a Grosvenor Kft. késziti el és hozza nyilvanossagra. A konszolidalt beszamold készitésekor a
Sztv. altalanos elirasai az iranyadok.

Az dsszevont (konszolidalt) beszamolo készitési kdtelezettség a kvetkezd kapesolt vallalkozasok
vonatkozéasaban all fenn (zarojelben a szavazati/tulajdoni aranyok):

HUNAM Personnel Solutions Kft. (100%)

Pannon-Work Diakmunkaszervezd Kft. (100%)

HR FACE Szamviteli és Human Szolgaltato Kft. (100%)
Human Navigator Kft. (51%)

Okomet Kérnyezetvédelmi és Kutatd Nonprofit Kft. (100%)
The Art Of Voyage Theta Kft (100%)

Solar Power Sigma Kft (100%)

Solar Power Epsilon KFt (100%)

VVVVVVYVYV
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A konszolidacioba valo bevonds aldl mentesitett vallalkozasok:

> Okomet Kornyezetvédelmi és Kutatd Nonprofit Kft. (100%)
> PW Pannon-Work GmbH -Ausztria (100%)

A tarsasagok bevonasa nélkiil is megbizhato és valos képet ad a konszolidacios kér pénziigyi, jove-
delmi helyzetérol.

Az dsszevont (konszolidalt) éves beszamolonak az a célja, hogy a jogilag 6nalld, de gazdasagilag
egymashoz szorosan kapcsolodé vallalkozasok dsszességének vagyoni, pénziigyi, jovedelmi hely-
zetét ugy mutassa be, mintha a konszolidalasba bevont vallalatok (az Anyavallalat és leanyvallalatai)
egyetlen 6nallo véllalkozasként mikddnének. Ennek érdekében a mérleg eszkoz- és forras tételeibdl,
valamint az eredménykimutatas bevételek és raforditasok (teljesitmények és kiltségek) tételeibdl, a
nyeres€g ¢s a veszteség Osszegébdl, az Anyavallalat és a hozzatartozo leanyvallalatok egymas ko-
zotti gazdasagi kapesolataibol szarmazd halmozdodasokat ki kell sziirni.

A Térsasag a konszolidalas soran elkészitette az alabbi dokumentumokat:

> konszolidalt mérleg
> konszolidalt eredménykimutatas
> konszolidalt kiegészité melléklet

> konszolidalt iizleti jelentés

A konszolidalt kiegészitd mellékletben foglalt adatok megegyeznek, megfelelnek és dsszhangban
allnak

> az Anyavéllalat és leanyvallalatai altal készitett éves beszamoldval,
> avallalkozasok szamviteli politikajaval
> akonszolidalt iizleti jelentésben megjelenitett értékekkel.

I/A/2. A Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. konszolidaciéoba bevont
vallalatai 2024. december 31-én

HUNAM Personnel Solutions Kft.

A tarsasag alapitasanak idépontja: 2004.01.20

A tarsasadg miikodésének kezdete: 2004.01.26

A cégbirosagi bejegyzés szama: 01-09-992573

A tarsasag jegyzett tokéje: 3000¢eFt

A tarsasag szeékhelye: 1114 Budapest, Bartok Béla at 15/D 2 em. 18.

A tarsasag tulajdonosa: Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zrt. 100%
A tarsasag alaptevékenysége: Munkaerdékdlesinzés, munkakozvetités, egyéb

emberieréforras-ellatas, gazdalkodas



Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 2024. évi dsszevont (konszolidalt) éves beszamold

A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 2012-ben véasarolta meg.

Pannon-Work Diakmunkaszervezd Kft

A tarsasag alapitasanak idépontja: 2008.03.26

A tarsasag miikodésének kezdete: 2008.04.14

A cégbirdsagi bejegyzés szama: 13-09-182412

A tarsasag jegyzett tokéje: 20000 e Ft

A tarsasag székhelye: 2161 Csomad, Akécos utca 15.

A tarsasag tulajdonosa: Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 100%
A téarsasag alaptevekenysége: Egyéb emberierOforras-ellatas, gazdalkodas

A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 2016-ban vasarolta meg.

HR FACE Szamviteli és Human Szolgaltatd Kft

A tarsasag alapitasanak idépontja: 2006.11.08

A tarsasag mik&désének kezdete: 2006.11.14

A cégbirdsagi bejegyzés szama: 07-09-012627

A tarsasag jegyzett tokéje: 3000 e Ft

A tarsasag székhelye: 8000 Székesfehérvar, Seregélyes ut 113.

A tarsasag tulajdonosa: Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 100%
A tarsasag alaptevékenysége: Szamviteli, konyvvizsgaloi,

addszakértdi tevékenység

A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zrt. 2020-ban vasarolta meg.

Human Navigator Kft

A tarsasag alapitasanak idopontja: 2011. aprilis 1.

A tarsasag mikodeésének kezdete: 2011. aprilis 18.

A cégbirosagi bejegyzés szama: 01-10-047009

A tarsasag jegyzett tokéje: 3000eFt

A tarsasag székhelye: 8000 Székesfehérvar, Szérényi utca 89.

A tarsasag tulajdonosa: Pannon-Work Személyzeti Szolgaltat6 Zrt. 51%

A tarsasag alaptevékenysége: Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas, munkaers-
kélcsonzés
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A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgéltato Zrt. 2012-ben vasarolta meg.

The Art Of Voyage Theta Kft

A tarsasag alapitasanak idépontja:
A tarsasag miikddésének kezdete:
A cégbirdsagi bejegyzés szama:
A tarsasag jegyzett tOkéje:

A tarsasag székhelye:

A tarsasag tulajdonosa:

A tarsasag alaptevékenysége:

2020. november 24.

2021. junius 01.

01-09-384330

6245 e Ft

1114 Budapest, Bartok Béla at 15/D 2.em.18.
Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 100 %

Villamosenergia-termelés

A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltat6 Zrt. 2021-ben vasarolta meg.

Solar Power Sigma Kft

A tarsasag alapitasanak idépontja:
A tarsasag milkodésének kezdete:
A cégbirésagi bejegyzés szama:
A tarsasag jegyzett tokéje:

A tarsasag székhelye:

A tarsasag tulajdonosa:

A tarsasag alaptevékenysége:

2021. februar 08.

2021. jalius 06.

01-09-384287

3000 e Ft

1114 Budapest, Bartdk Béla ut 15/D 2.em.18.
Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zrt. 100 %

Villamosenergia-termelés

A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 2021-ben vésérolta meg.

Solar Power Epsilon Kft

A tarsasag alapitasanak iddpontja:
A tarsasag mikodésének kezdete:
A cégbirdsagi bejegyzés szama:
A tarsasag jegyzett tokéje:

A tarsasag székhelye:

A tarsasag tulajdonosa:

A tarsasag alaptevékenysége:

2020. jonius 05.

2020. szeptember 29.

01-09-384287

43 500 e Ft

1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D 2.em.18.
Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 100 %

Villamosenergia-termelés

A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgéltaté Zrt. 2023-ban vésérolta meg.
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A szamviteli alapelvek

I/A/3.1. A szamviteli alapelvek érvényesiilésérdl altalaban

A konszolidacios szamviteli politika rogziti azokat a fobb szabalyokat, amelyek a konszolidalt be-
szamolo elkészitéséhez sziikségesek, és az egységességet biztositjak. Jelen szamviteli politikaban
szereplo értékelési elveket a véllalatcsoport tagjai koziil az anyavillalatnak, a lednyvallalatoknak és
a kozos vezetésii vallalkozasoknak (tovabbiakban ,teljeskériien bevonhato véllalkozasok™ vagy
Htarsasagok™) kotelezoen kell alkalmazniuk.

A beszamolasi év folyaman a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. és a konszolidalasba
bevont leanyvallalatai (tovabbiakban: Csoport) elszamolasaiban, értékelései tekintetében kovetke-
zetesen jartak el, az év egészeében a Szamviteli torvény eldirdsait figyelembe véve végezték elsza-
molasaikat.

Az egyes tarsasagoknak ondllo dontési joga és feleléssége van az eléirt kereteken beliil, ezek a
vilasztasok azonban nem sérthetik a konszolid4cié soran elvart egységes értékelés elvét.

Az anyavillalatnak minden egyes évben a beszamold forduldnapjara vonatkozéan meg kell hataroz-
nia, hogy

- mely véllalkozasokban van kozvetlen, vagy mas leanyvallalatokon keresztiil kozvetett részesedése,
- az anyavallalat az egyes vallalkozasok esetében milyen tipusit befolyést képes gyakorolni.
Bevonasi modszerek

a) teljeskérii bevonas

> leanyvallalatok esetén: adatok teljesen dsszevonasra keriilnek, tulajdoni hanyadtol fiiggetle-
niil

> kozos vezetésii vallalkozasok esetén: adatok a tulajdoni hanyad alapjan keriilnek 6sszevo-
nasra

b) részesedésértékelés (equity) modszer

> tarsult vallalkozasok esetén: a részesedés konyv szerinti értéke meghatérozott korrekcios
tételekkel Gjraértékelésre keriil

c) kényv szerinti értéken térténd bevonds

> egy€b részesedési viszonyban Iévo vallalkozasok: az egyedi éves beszamoloban szerepld
konyv szerinti értéken keriilnek kimutatasra a konszolidalt beszamoldban is

> teljeskori bevonds alol mentesitett leanyvallalatok: az egyedi éves beszamoldban szerepld
konyv szerinti értéken keriilnek kimutatasra a konszolidalt beszimoldban is
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Mentesités a teljeskérii bevonas alél

A szamviteli torvény alapjan a leanyvallalat és kizos vezetésii vallalat mentesithetd a teljeskori
bevonds modszere alol, ha a konszolidalt éves beszamold enélkiil is megbizhato és valos képet ad az
anyavallalat ¢és a konszolidacioban teljeskdriien bevont leanyvallalatok, kézos vezetésii vallalatok
vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetérdl.

A PW Zrt. dontése alapjan nem mentesithetd az a leanyvallalat, amelynek az alabbi harom mutaté-
szama koziil legalabb kettd meghaladja a tablazatban szerepld, egyedi vallalati szinten meghataro-
zott hatarértéket.

Amelyik véllalkozasnal a harom mutatdszam koziil legalabb ketté nem haladja meg a hatéarértékeket,
az mentesithetd a teljeskorii bevonas aldl.

Nem mentesithetd az a kdzds vezetésii vallalat, amelynek az alabbi harom, a kzos vezetésii valla-
latban fenndllé kozvetlen vagy kozvetetett részesedés %-aval aranyositott mutatészama koziil leg-
alabb kettd meghaladja a tablazatban szerepld, egyedi vallalati szinten meghatarozott hatarértéket.
Amelyik vallalkozasnal a harom mutatdszam koziil legalabb kett6 nem haladja meg a hatarértékeket,
az mentesithetd a teljeskorl bevonas alol.

Az elozoek alapjan mentesithetd leanyvallalatok és kizos vezetésii vallalatok esetén a mentesités
Osszevont feltételének a vizsgalata:

> a mentesithetd leanyvallalatok (nem konszolidalt) mutatészamait dssze kell adni

> amentesithetd kozos vezetésli vallalatoknak a mentesithetd kozos vezetésii vallalatban fenn-
allo kozvetlen vagy kozvetetett részesedés %-aval aranyositott (nem konszolidélt) mutatd-
szamainak Osszegét hozza kell adni az 1. pontban kiszamitott mentesitett leanyvallalati mu-
tatoszamok Osszegéhez

> az igy kapott harom §sszesitett mutatoszam koziil ketté ne haladja meg a tablazatban sze-
repld, vallalatcsoport szintjén meghatarozott hatarértékeket.

Mutato Hatarérték egyedi véllalat szintjén | Hatarérték vallalatcsoport szintjén
Meérlegfoisszeg >120.000 ¢ Ft >1.200.000 e Ft
Arbevétel >1.200.000 e Ft >2 400 000 e Ft
Sajat toke >30.000 e Ft > 150000 e Ft

A mentesithetoségi feltétel megfeleloségének vizsgalatahoz a vallalatok targyidészakra vonatkozo
egyedi beszamoldjara van szitkség. A targyidoszaki egyedi beszdmoldban szerepld szamviteli mu-
tatok alapjan kell meghatdrozni, hogy a vallalat mentesithetd-e.

Az anyavillalat az el6zoek alapjan mentesitett vallalatokat az anyavallalat, vagy a konszolidalasba
bevont vallalat egyedi mérlegében kimutatott kényv szerinti értékén szerepelteti a konszolidalt be-
szamoldjaban.

A mentesithetdségi feltétel vizsgalatahoz a leanyvallalatok és kozds vezetésii vallalatok kételesek
az lizleti évet kdvetd év januar 31-ig egy el6zetes mérleget és eredménykimutatast az anyavallalat
rendelkezésére bocsatani.
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A végleges, konyvvizsgélattal lezart egyedi beszamolojukat a beszamolassal érintett iizleti évet ko-
vetd marcius 28-ig kell az anyavallalat részére elkiildeniiik.

Ezenkiviil mentesithet6 a teljeskor(i konszolidéacio aldl az a vallalat, amelyben 1év részesedése ki-
zardlag tovabbértekesités céljabol keriilt beszerzésre, befektetési céllal szerezték meg, de kés6bb az
anyavallalat a befektetést értékesitési célinak mindsitette, és a forgdeszkdzok kozé atsorolta.

Az atsorolasrol sz6lo dontést vallalatesoport szintjén kell meghozni, ennek alapjaul szolgalé doku-
mentum az PW Zrt igazgatosaganak elndkének errdl sz616 irasbeli nyilatkozata.

A teljeskériien bevonasra keriild vallalkozasok els6é bevondsa

A teljeskoriien bevonasra keriil6 véllalatok a konszolidélt beszimoloba térténd bevonas idépontja-
nak — a részesedés megszerzéskori - konyvszerinti értékviszonyai szerint keriilnek bevondsra az
elsd konszolidalt beszamoldba.

A Csoport a 2024. évi 6sszevont éves beszamolo elkészitése soran a bazis adatokat a 2023. évi kon-
szolidalt mérleg és eredménykimutatas alapjan vette figyelembe.

1/A/3.2. Szamviteli Politika

A Kkonszolidalasba bevont tarsasagoknal eldforduld gazdasigi események elszamolasa a kettds
konyvvitel zart rendszerében torténik, éves beszamold készitési kotelezettség mellett. A Csoport
konszolidélt eredménykimutatasa (eredményelszamoldsa) az 6sszkoltség eljaras szabalyai szerint
késziilt.

A konszolidalt beszamold iizleti éve megegyezik a naptari évvel, id6tartama 12 honap, fordulénapja
december 31.

A 2024. évi konszolidalt mérleg és eredménykimutatas készitésének fordulénapja:
2024. december 31.
A 2024, évi konszolidalt beszamold mérlegkészitési iddpontja:
2025. aprilis 5.

A leanyvallalatok részére az Anyavallalat

> a konszolidalas vonatkozo elirasait,
> az ¢érintett Anyavallalati szabalyozasokat (Szamviteli politika, Szamlatiikor, Leltarozasi
szabalyzat, stb.),
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> amérleg és eredménykimutatas készités modjat megfeleld id6ben biztositotta.

Befektetett eszkdzik

A Csoport a Szamviteli torvény 59/A-F szakaszai éltal a pénziigyi instrumentumok esetében lehe-
tove tett valos értéken torteénd értékeléssel nem kivan élni.

Az immaterialis javak és targyi eszkozok értékelése az Sztv. eldirasanak megfelelden egyedileg tor-
ténik.

Amortizacids politika

A teljeskdriien bevonhato vallalkozasok az értékesokkenést iddszakonként, de legalabb naptari fél-
évente szamoljak el.

A Csoport tagjai az immaterialis eszkdzoknek és targyi eszkbzoknek a hasznos élettartam végén
varhaté maradvanyértékkel csokkentett bekeriilési értékét azokra az évekre osztja fel, amelyekben
ezeket az eszkozoket eldrelathatéan hasznalni fogja.

s1e v ®

egyedileg torténik a rendelkezésre allé informaciok figyelembevételével.
Immateriélis javak esetén maradvanyérték nem keriil meghatdrozisra.

A vagyoni értékii jogok esetén az alapul szolgalo szerzddés idétartama alatt kell az értékesikkenést
elszamolni.

A tobbi immateriélis javak és targyi eszkdzok esetében a vallalkozasok a varhat6 hasznos élettar-
tambol indulnak ki.

Az értékestkkenést egységesen minden immateridlis eszkozre a brutté érték alapjan, targyi eszkozre
pedig a maradvanyértékkel cstkkentett érték alapjan torténd linearis modszer alkalmazisaval kell
elszamolni.

Immateridlis javak esetén maradvanyérték nem keriil meghatérozésra.

Vagyoni értékii jogok maximum 5 év alatt keriilnek leirasra.

A 200 000 forint bekeriilési értek alatti vagyoni értékii jogok, szellemi termékek és targyi eszkdzok
értékét iizembe helyezésiik idopontjaban egy dsszegben kell elszamolni értékcsskkenési leirasként.
A kis értékii immaterialis javak és targyi eszkozok értékesikkenésének elszamolasi idépontja az
eszkdz beszerzésének a napja.

Ha az évenként elszamolasra keriild értékcsokkenés megallapitisakor (megtervezésekor) figyelembe
vett koriilményekben (az adott eszkdz hasznalatanak idotartamaban, az adott eszkoz értékében és a
varhato maradvanyértékben) lényeges véltozas kivetkezett be, akkor a terv szerint elszamolasra ke-
riil értékestkkenés megvaltoztathato, de a valtozas eredményre gyakorolt szamszer(isitett hatasat a
kiegészité mellékletben be kell mutatni. A tarsasagok e tekintetben Iényegesnek itéli meg az adott
eszkoz elszamolt értékesokkenésének tébb mint 20 %-os valtozasat.
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Konszolidacids vonatkozasa

Amennyiben a kézbensé eredmény konszolidacidja jelentés, és ezért alkalmazésara sor keriil, akkor
az mindig az adott eszkdzre alkalmazott értékcsokkenési leirasi kulcsok figyelembevételével torté-
nik.

Befektetett pénziigyi eszkozok

A befektetett pénziigyi eszkdzoket a konszolidaldsba bevont vallalkozasoknak a Sztv.-nek megfele-
16en egyedileg kell értékelniiik.

A befektetett pénziigyi eszkdzoknél az Sztv. értelmében értékvesztést, értékkorrekeidt kell elsza-
molni, ha

> azok piaci értéke tartosan lecsokken;

> a devizaban adott kélceson, illetve lekotdtt betét esetén akkor, amikor a deviza, valuta vételi
arfolyama az év utolso napjan alacsonyabb az eredeti arfolyamnal, illetve a mar korabbi
értékkorrekcional alkalmazott arfolyamnal.

Konszolidaciés vonatkozasa

A konszolidalt beszamoldban a konszolidacidba bevont vallalkozasokban lévé részesedések kiszii-
résre keriilnek a bevont vallalkozasok sajat tokéjével.

Ertékpapirok

Az értékpapirokat a konszolidalasba bevont vallalkozasoknak a Sztv.-nek megfelelden egyedileg
kell értékelnitik.

Készletek

A Csoport a készletekrél folyamatos készletnyilvantartast vezet.
Vasarolt készletek (anyag, aru) értékelése FIFO modszerrel torténik.
Ertékvesztés elszamolasa akkor torténik:

ha a vasarolt készlet kényv szerinti értéke jelentosen és tartosan magasabb, mint a mérlegkészitéskor
ismert tényleges piaci értéke, illetve

ha a sajat termelésii készlet konyv szerinti értéke jelentésen magasabb, mint a mérlegkészitéskor
ismert varhato eladasi éra.
Kévetelések

A tarsasagok az egyedi beszamolokban csak a jogszeriien fennallo, teljesitett és elfogadott kévete-
Iéseket szerepeltethetik. A vevé éltal el nem ismert, valamint a peresitett kovetelések nem szerepel-
hetnek a mérlegben, csak az analitikus nyilvantartasokban.

A kovetelésekre az értékvesztés képzése az egyedi partnerek minésitése alapjan torténik.
A partner minésitésének szempontjai:
> a partner fizetési hajlandosaga;

> a partner likviditasi, gazdasagi helyzetérol szerzett informéciok.
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A tarsasagok a kovetelések értékvesztésével kapesolatosan a ,tartds” fogalma alatt azt értik, hogy

> akovetelés legalabb két mérlegfordulonapi értékeléskor lejart esedékességli, vagy
> a partner mindsitése kapcsan olyan informaécio birtokéba jutottak, amely alapjan feltételez-
het6, hogy végleges folyamatrol vagy allapotrol van szod.

A tarsasagok behajthatatlan kdvetelésnek mindsitik azt,

> amelyre a végrehajtas soran nincsen fedezet;

amelyet egyezség keretében elengedtek;

amelyre a felszdmold irasbeli nyilatkozat alapjan nincsen fedezet;

amelyre a vagyonfelosztasi javaslat szerint nincsen fedezet;

amelynél a behajtassal kapcsolatos koltségek nincsenek aranyban a kovetelés dsszegével;
amelynél az ados ,,igazoltan” nem lelheté fel;

amelyet a birdsag eldtt nem lehet érvényesiteni;

amely eléviilt.

V V.V V V VYV

Behajthatatlan kovetelésként kell kezelni azt az esetet, ha a varhatd, el6re kalkulalt behajtasi kéltsé-
gek elérik vagy meghaladjak a megszerezhetd sszeget.

Konszolidacios vonatkozasa

A konszolidalt beszamoldban az addssagkonszolidécio soran a konszolidalasba bevont vallalkozé-
soknak az egymassal szemben fennallé kovetelései és kistelezettségei kiszlirésre keriilnek.

Pénzeszkozok

A valutaban, devizaban fennall6 pénzeszkdzok értékelése FIFO modszerrel torténik.

Kotelezettségek

A tarsasagok olyan nyilvantartast vezetnek, amelybol megallapithato a kitelezettségek fajtaja, tart-
alma szerinti megkiilonboztetése, valamint a kitelezettségekbdl a kapesolt véllalkozasokkal szem-
beni fennallasa.

Konszolidacids vonatkozdsa

A konszolidalt beszamoloban az adossagkonszolidéacié soran a konszolidalasba bevont véllalkoza-
soknak az egymassal szemben fennallo kovetelései és kotelezettségei kisziirésre keriilnek.

A valutds, devizds tételek értékelése

A valutakészlet, a devizaszamlan lévo deviza, a kiilfoldi pénzértékre sz6lo kovetelés, befektetett
pénziigyi eszkoz, értékpapir (a tovabbiakban egyiitt: kiilfoldi pénzértékre szolo eszkoz), illetve ko-
telezettség forintértékének meghatirozasakor a valutat, a devizat a Magyar Nemzeti Bank altal
kozzétett, hivatalos devizaarfolyamon kell forintra atszamitani.
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A mérlegben a meglévé valuta- és devizaallomanyt, illetve a kiilfo1di pénzeszkozre szolo (értékvesz-
téssel, visszairassal modositott) befektetett pénziigyi eszkozoket, értékpapirokat, kdveteléseket €s
kotelezettségeket az iizleti év mérlegének fordulénapjara vonatkozd, a Magyar Nemzeti Bank Altal
kozzétett, hivatalos devizaarfolyamon atszamitott forintértéken kell kimutatni.

Jelentos osszegii hiba

A Csoport dontése értelmében jelentds Gsszegii a hiba, ha a hiba feltarasanak évében az ellendrzések
soran —ugyanazon évet érintéen — megallapitott konszolidalt hibak, hibahatasok a konszolidalt ered-
ményt, konszolidalt sajat tokét noveld-csdkkentd értékének egylittes (eldjeltdl fliggetlen) Gsszege
meghaladja az ellendrzott tizleti év konszolidalt mérlegfodsszegének 2%-at.

Kivételes nagysagti vagy eloforduldsu bevételek, koltségek, rdforditdsok

Kivételes nagysagi bevétel — minden esetben az egy gazdasigi eseménybdl (szerzodésbol) eredd
bevétel, amely eléri vagy meghaladja a Csoportnak az adott évre vonatkozo dsszes szamvitel szerinti
bevételének 50%-at.

Kivételes nagysagn koltség — minden esetben az egy gazdasagi eseménybdl (szerzodésbol) eredd
koltség, amely eléri vagy meghaladja a Csoportnak az adott évre vonatkozo 6sszes koltsége és ra-
forditasa egyiittes értékének 40%-at.

Kivételes nagysagi raforditds — minden esetben az egy gazdasagi eseménybdl (szerz6désbdl) eredod
raforditas, amely eléri vagy meghaladja a Csoportnak az adott évre vonatkozoé 6sszes koltsége és
raforditasa egyiittes értékének 40%-at.

Céltartalék képzés

A Gazdalkodd az Szt. 41. §-a alapjan céltartalékot képez olyan harmadik féllel szemben fennalld
fizetési kotelezettségekre, az olyan varhato, jelentds és idoszakonként ismétlodo jovobeni koltse-
gekre, amelyekrdl a mérlegfordulonapon feltételezhetd vagy bizonyos, hogy a jévoben felmeriilnek,
de

> 0sszegiik vagy felmeriilésiik idopontja még bizonytalan, és

> nem sorolhatok a passziv idobeli elhatdrolasok kozé.

Szt. 41. § (2) Az adozas elotti eredmény terhére céltartalék képezhetd a varhato, jelentés és idosza-
konként ismétlédo jovobeni koltségekre. E tekintetben a tarsasagok jelentdsnek tekintik, amelynél a
varhato Gsszkoltség eléri a felmeriilés éve arbevételének 20%-4t,

Sajat téke és annak elemei

A jegyzett toke azonos a Pannon-Work Zrt. mint Anyavallalat Cégbirdsagon bejegyzett torzstoké-
Jjének dsszegével, mivel a Leanyvillalatok torzstokéje kisziirésre keriilt.

A toketartalék csak az Anyavallalat konyveiben kimutatott dsszeget, valamint az Anyavéllalat altal
leanyvallalatoknak nytjtott végleges pénzeszkozatadasok értékét tartalmazza. A leanyvallalatok
tobbi adata kisziirésre keriilt.
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Az eredménytartalék tartalmazza az Anyavallalat konyveiben kimutatott eredménytartalék dssze-
gét,

A lekdotott tartalék és az értékelési tartalék az Anyavallalat konyveiben kimutatott értéket tartal-
mazza, a leanyvallalatok adatai kiszlirésre keriiltek.

A korrigalt adozott eredmény az eredménykimutatasban szereplo értéken keriil kimutatasra a mér-
legben.

A leanyvallalati sajat téke valtozds mutatja, hogy a leanyvallalatok elsé bevonasuk ota mekkora
Osszeggel jarultak hozza a véllalatcsoport sajat vagyonahoz.

A konszolidacié miatti valtozasok kozott kell kimutatni azt az el6z6 években kimutatott kozbensd
eredményt, amely a targyév elsd napjaig még nem realizalodott.

A kiilso tagok részesedése mutatja, hogy a leanyvallalatok sajat tokéjébol mennyi az az Gsszeg, ami
tulajdoni hanyaduk aranyaban a kisebbségi tulajdonosokra jut.

Tokekonszolidacio

A Leanyvallalat sajat tékéjébol az Anyavallalatot megilletd részesedés szamitasakor a Leanyvallalat
sajat tokéjét a konszolidalasba eldszor torténd bevonasakor kényv szerinti értéken veszi figyelembe.
Az ezt kdvetd években a leanyvallalatok sajat tokéjében bekovetkezett valtozasokat a leanyvallalati
sajat toke valtozasaként mutatja ki.

A leanyvallalat konszolidacioba torténd elsé bevonasakor tékekonszolidacios kiilonbozet keletke-
zik.

> Amennyiben az anyavallalatnal kimutatott részesedés kinyv szerinti értéke magasabb, mint
a szamitott részesedés értéke (a toketartalék és az eredménytartalek atadasok nem keriilnek
figyelembe vételre), akkor aktiv tékekonszolidacios kiilonbézet keletkezik, melynek leirasi
ideje 10 év. Amennyiben ennek értéke valamely leanyvallalatnal nem éri el a 10 millio Ft-
ot, akkor lényegességi alapon egy Gsszegben leirasra keriil. Az értékcsdkkenés elszamolast
a bevonast évben kezdjiik el.

> Amennyiben az anyavallalatnal kimutatott részesedés konyv szerinti értéke alacsonyabb,
mint a szamitott részesedés értéke, akkor passziv tokekonszolidacios kiilonbdzet keletkezik,
melyet a mérlegben a forrasok kozott mutatunk ki.

I/A/4. Tajékoztatis a Csoport tevékenységérol:

A Csoport fébb tevékenységei:

> munkaerdkdlestnzés

> munkaerd-kdzvetités

> egyeb emberieroforras-ellatas, -gazdalkodas
> lizletviteli, egyeb vezetési tanacsadas

v

szamviteli, adoszakértoi tevékenység

> villamosenergia-termelés
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I/B. A vagyoni, pénziigyi, j6vedelmeziségi helyzet atfogé jellemzése

I/B/1. A mérleg fobb sorai

2023. év 2024, év
aiar Ft Mérlegféosszeg azer Ft Mérlegféosszeg
targyévi részara- targyévi részara-
A tétel (sor) megnevezése nya nya
% %
A. Befektetett eszkdzok 4 685 276 34,32 4 806 494 38,89
B. Forgbeszkbzok 8 506 964 62,31 7416 570 60,00
C. Aktiv idSbeli elhat. 460 576 3,37 137431 1,11
Eszkozok Osszesen: 13 652 816 100,00 12 360 495 100,00
2023. év 2024, év
ezer Ft Mérlegfoosz- ezer Ft Mérlegfoosszeg
B szeg targyévi targyévi rész-
A tétel (sor) megnevezése részaranya ardnya
% %
D. Sajat téke 3402151 24,92 2703 409 21,87
E. Céltartalék 65 898 0,48 59119 0,48
F. Kotelezettségek 9824 561 71,96 9550831 77,27
G. Passziv idébeli elhat. 360 206 2,64 47 136 0,38
Eszkdzok dsszesen: 13 652 816 100,00 12 360 495 100,00

A mérleg sorainak részletes bemutatasa a kiegészit6 melléklet [lI/A. Kiegészitések a mérleghez cimii

fejezetében torténik.

I/B/2 Az eredménykimutatas f6bb sorai

2023. év 2024. év
ezer Fi Eredmény ezer Ft Eredmény
A tétel (sor) megnevezése térga{.:]i S térgyéfvi e
ya arianya
% %

A. Uzleti tevék, eredménye 677 255 132,16 . 769 894 89,88
B. Pénziigyi miive. eredménye - 164 801 -32,16 - 86 655 10,12
C. Adozas elétti eredmény 512 454 100,00 8 856 549 100,00
D. Adézott eredmény 486 874 = 870 331
E. Korrigalt adozott eredmény 437 874 - 958 531

Az eredménykimutatas sorainak részletes bemutatasa a kiegészité melléklet 1I/B. Kiegészitések az
eredménykimutatashoz cimii fejezetében térténik.
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1/B/3. A vagyoni helyzet atfogo jellemzése, bemutatasa

A. Vagyoni helyzet muta-
toi
Képlet ElGz6 év Targy év
i i ; Sajat 6k *10 %
Sajat téke ardnya " dlal foxe . ’
Osszes forras 24,92% 21,87%
T 5 Befektetett eszkoz *100 %
Téke igényesség -
Osszese eszkoz 34,32% 38,89%
Forgdeszkd *100 %
Forgdeszkdzok ardnya QIEQESZXOZ '
EszkOzOk Ossz. 62,31% 60,00%
S i : Sajét téke *100 %
Sajét t&ke ndvek. ardnya e ’
Jegyzett téke 9720,43% 7724,03%
Kételezettségek ardnya ) ) . .
Jidegen t6ke arénya/ K?telezettsegek 100 %
Osszes forras 71,96% 77,27%
i . . , Révid lejar. Kotelezettségek *100 %
Esedékességi mutatd N
Osszese kitelezettség 58% 59%
Befektetett eszkdzok fe- Sajat téke *100 %
dezettsége Befektetett eszkiz 72,61% 56,24%
B i Kételezettségek 1 9
To6ke fesziiltség B e’zettse . o %
Sajat téke 288,77% 353,29%
Forgdtbke aranya a sajat Forgéeszkbz-Rovid 1.két.  *100 %
t6kéhez Sajat t6ke 82,30% 66,05%
efFt
Jegyzett tke 35000 35000
Mik6dS téke T6ketartalék 4951 4951
Eredménytartalék 1836 979 2118 287
M(ikodd t6ke bsszesen 1876930 2158 238
(A sajat toke részletes elemzését a beszamolo [I/A/2.1. pontja tartalmazza.)
I/B/4. A pénziigyi, likviditasi helyzet atfogo jellemzése, bemutatisa
B. Pénzligyi- likviditasi helyzet
mutatoi Keplet El6z6 év Targy év
Vevék
Vevs és szallitd arany Szallitok 9,99 7,79
Forgoeszkdz
Likviditasi mutato 1. Rovid lejar. Kotelezettségek 1,49 1,32
Forgdeszkdz-készletek
Likviditasi mutatd Il Rovid lejar. Kotelezettségek 1,49 1,32
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Kotelezettségek-kdvetelések
Nettd eladdsodottsag Sajat téke 0,55 1,01
Kévetelések *100 %
Hitel fedezettségi mutato Révid lejar. Kotelezettségek 139,13% 121,13%
efFt
+ rovid lejaratd hitelek
R 935 702 1623 864
+ rovidlejaratu kélcsénok
Netté addssagszolgalat -pénzeszkdzok
I/B/5. A jovedelmezoségi helyzet atfogo jellemzése
C. Jévedelmi helyzet mutato Képlet ElGz26 év Targy év
Ertékesitett nettd drbev.
Tdéke forgdsi sebessége Sajat t6ke 9,18 10,07
Uzemi(iizleti) tevékenység
Arbevétel aranyos iizemi ered- | eredménye *100
mény Ertékesitett nettd arbev. 2,17 -2,83
Adézott eredmény
Sajat t6ke hatékonysaga Sajat téke 0,14 -0,32
Uzemiliizleti) tevékenység eredmé-
nye
Eszkozardnyos jovedelmez&ség EszkozGk 4,96 -6,23
eft
+ Ertékesités nettd arbev. 31393033 27414879
Brutto termelési érték + Egyéb bevétel
eft
Bruttd termelési érték 26 452 565 21109 110
Hozzaadott érték -Anyagjelleg(i réforditdsok
eft
Hozzdadott érték
Netto6 termelési érték -Ertékcsokkenési leiras 25991 792 20582 170
Osszes kltség
Termelési koltségszint Brutté termelési érték 0,98 1,03
Ertékesités dsszes kiltsége
Ertékesitési koltségszint Ertékesitett nettd arbev. 0,97 1,00
eft
1138028 242954

EBITDA

+Uzemiliizleti) tevékenység

eredménye
+ Ertékcsdkkenési leirds
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II. Specifikus jellegii kiegészitések

II/A. Kiegészités a mérleghez

II/A/1 Kiegészités az eszkozokhoz (aktivakhoz)

/A/1. 1. Az immateridlis javak és targyi eszkdzok alakuldsa

Bekerlilési érték (bruttd érték) Halmozott értékcsokkenés Nettd érték
Megnevezés .. skk = -
o - e- 2 o Nove- Csokke -_ :
Nyitd Nov?ke CSO!? Zaré Nyito i ; Zéré Nyitd Zard
dés nés kedés nés

1. | Immateridlis javak 542745 221617 972 763390 | 204660 | 151703 972 355391 338 085 407 999
1. '}IaPltés’atszewezes akivalt 43538 1805 45343 | 24643 9105 33748 18895 11595

értéke
2, K!SEHEII fejlesztés aktivalt ér- g oS S B 5 o

téke
3. | Vagyoni értéki jogok 476 179 216 534 972 691741 | 156988 | 141679 972 297 695 319 191 394 046
4, | Uzletivagy cégérték 0 0 0 0
5. | Szellemi termékek 10028 3278 13306 | 10029 919 10948 -1 2358
6. | Egyéb nem anyagi javak 0 0 0 0
7 Ir'nmat. javak értékhelyesbi- S 0 i 3

tése
Il. | Targyi eszkdz 3212879 759 242 338 269 3633852 | 500382 189053 17 676 671759 2712497 2962093
1, ;zgzﬂanok, el Ll 1484578 9118 1493696 | 103163 | 40304 143467 | 1381415 | 1350229
2 :’;‘;mk' Beryehpekylerme 998 432 998432 [ 125877 47089 173866 | 872555 | 824566

y el . -

3. qugf:kbe’ « felszerelések, jar 590930 | 149721 | 74311 | 666340 | 271342 | 100760 | 17676 | 354426 | 319588 | 311014
4. | Tenyészallatok 0 0 0 0
S. | Beruhdzasok, feldjitasok 93975 179 836 263 958 9853 0 93 975 9853
6. | Tarevi eszkozok értékhelye aa964 | 420567 465531 0 asoes | aessa

bitése

Osszesen 3755624 980 859 339241 4397242 | 705042 | 340756 18 648 1027 150 3050582 3370092

A targyi eszkozok konszolidacios koron beliili értékesitéséhez kapesolodoan a konszolidalas soran
a kézbensé eredmények kisziirésénél az eszkozértékét a torvényi eldirdsoknak megfelelden a kdz-
vetlen 6nkoltség szintjére kell moédositani, s a tovabbi években figyelemmel kell kisérni az eszkzok
nyilvantartasaban (pl. aktivalas), illetve értékében (értékcsokkenés— elszamolas) bekdvetkezett val-
tozasokat. Az egyedi eszkdzhoz kapesolt kozbensé eredménnyel (beszerzési érték és a kozvetlen
onkoltség kozotti kiilonbozet) a megfelelé mérlegsorokat korrigalni kell.

Ha a kézbenso eredmény megallapitasa soran az egyedi eszkéz értékhatar feletti kozbensd ered-
ményt tartalmaz, azt a konszolidalas soran kisziirjilk. A kézbens6 eredményre eso értékcstkkenés
korrekcidt elvégezziik.
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A konszolidalas soran a kézbensd eredmény kisziirésénél az ingatlanok eszkdzcsoportban az el6z6
években végrehajtott eszkézmozgasok targyévi hatasait (értékcskkenés), tovabba a targyévi esz-
kdzmozgasok hatasait a torvényi eldirasoknak megfeleloen figyelembe vettiik.

1l/A/1.2. Targyi eszkiozok értékhelyesbitése

A Pannon-Work Csoport a megbizhato és valds dsszkép érdekében elvégezte a véllalkozas tevé-
kenységét szolgalo sajat tulajdonu ingatlanok vagyonértékelésének aktualizalasat. Ennek eredmé-
nyeként ezek az ingatlanok a mérlegkészitéskori piaci értéken szerepelnek a mérlegben. Az értéke-
1ést kiils® ingatlan szakértd végezte.

Az ingatlanok értékelésével tsszefliggésben:

> () e Ft értékhelyesbités dllomanynsvekedést
> 0eFt terven feliili értékcsdkkenést
> 0QeFt terven feliili értékesdkkenés visszairast szamoltunk el.

A targyi eszkozok értékhelyesbitésének alakulasa:

ezer I't
Nyité 44 963
Novekedés 420 568
Csdkkenés 0
Zaré 465 531

1I/A/1.3. A 2024. évi beruhdzasok alakulasa

2024. évben az aktivalt eszkdzok értéke 560 292 e Ft volt, amely 14 817 e Ft dsszegli immaterialis
javakat, tovabba 206 800 e Ft nem aktivalt, fejlesztés alatt allé vagyoni értékii jogot tartalmaz.

A befejezetlen beruhazasok targyévi allomanya 2024, december 31-én 7 888 e Ft melynek tart-

alma: ezer Ft
Megnevezés 2024.12.31
Egyéb gépek, berendezések, felszerelések 7 888
Osszesen: 7 888

11/4/1.4. Beruhdzdsra adott elélegek

A beszamolasi év mérlegében ezen a mérlegsoron kimutatott 6sszeg 1965 e Ft berendezések beru-
hazasra adott elolege.

/4715, A befektetett pénziigyi eszkozok bemutatdsa
II/A/1.5.1. Tart6san adott kolesén kapesolt vallalkozasnak

A Pannon-Work Zrt beszamolasi év mérlegében ezen a mérlegsoron kimutatott sszeg 787 374 e Ft.

22



Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 2024. évi dsszevont (konszolidalt) éves beszamold

ezer Ft
Megnevezés 2024.12.31
The Art Of Voyage Theta Kft 117 538
Solar Power Sigma Kft 669 836
(sszesen: 787 374

Az adosagkonszolidacié soran a részesedések koziil sszesen 787 374 e Ft keriilt kiszlirésre. A
kisziirés konyv szerinti értéken tortént.

I1/A/1.5.2. Tartos kapesolt és jelentds tulajdoni részesedés

A részesedések targyévben bekovetkezett valtozasait az alabbi tablazat szemlélteti:

ezer Ft
Tarsasag Konyv szerinti nett6 érték
megnevezése i #
; " Csikkenés/ | ¢ " s o
Nyité | Novekedés értekvesziés Atsorolas Zard

HUNAM Personnel
Solutions Kft Jas & sl
Pannon-Work
Didkmunkaszervezd Kft 0o 20 908
Humén Navigator Kft 1530 1530
HR FACE Kft 890 140 890 140
Okomet 3
Kérnyezetvédelmi Kft 4 i 217 eess
The Art Of Voyage

181973 181 973
Theta Kft
Solar Power Sigma 560 875 560 875
Kft
Solar Power Epsilon 281 589 281 589
K ft
Lajosarany 126-130. Zrt 27 500 9 000 27 500
Premier Padel Park Kft 750 750
PW Pannon-Work 0 0
GmbH
Osszesen: 1975612 9 000 217 1984 395

* A vdllalatcsoport dltal elszdmolt osztalék bevételeket a lI/B/2.1. fejezet tartalmazza.

A jelentos tulajdoni részesedési viszonyban lévo vallalkozasokban (tarsult vallalkozasokban) birto-
kolt részesedések a szavazati jogot gyakorld vallalatnal kimutatott kdnyv szerinti értéken szerepel-
nek.

A tokekonszolidacio soran a részesedések koziil dsszesen 1 944 607 e Ft keriilt kiszlirésre. A ki-
szlirés konyv szerinti értéken tortént.
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II/A/1.5.3. Tartés jelentds tulajdoni részesedések értékvesztése és visszairasa

Részesedéseinek értékelését 2024.12.31.-én elvégezete a Csoport. Ennek keretében az Okomet Kér-
nyezetvédelmi és Kutatdo Nonprofit Kft-ben 2020-ban megszerzett részedésére a Pannon-Work Zrt
217 e Ft értékvesztés szamolt el.

II/A/1.5.4. Tartésan adott kolcson jelentds tulajdoni részesedési viszonyban allé vallalkozas-
ban

A tartésan adott kélesdn jelentds tulajdoni részesedési viszonyban 1évé véllalkozasnak targyévi val-
tozasat az alabbi fobb események eredményezték:

Tartos kdleson:

Kényv szerinti netto érték
Nyito Novekedés Csikkenés Zaro
Premier Padel Park Kft 95 890 16 805 79 085
Osszesen: 95 890 16 805 79 085

II/A/1.5.5. Egyéb tartos részesedés
Egyéb tartds részesedés nem volt a targyévben.
I1/A/1.5.6. Egyéb tartos részesedések értékvesztése és visszairasa

Téargyévben nem tortént egyeéb tartds részesedésre értekveszteés vagy visszairas.

II/A/1.5.7. Egyéb tartésan adott kolesonok bemutatisa

Egyéb tartosan adott kleson

ezer Ft
Konyv szerinti netté érték
Nyité Novekedés Cstkkenés Ziro
Diadk Navigator Iskolaszivetkezet 22 000 22 000
Major Mozgds Pont Kft 58 333 58 333
Munkavallalo 900 900 0
Osszesen: 81233 0 900 80 333

Az egyéb tartos kolcsonot a Humdan Navigator Kft nydjtotta a tablazatban megjelslt Szévetkezet
szamadra, a Pannon-Work Didkmunkaszervez6 Kft a munkavéllaloja szamara és a Pannon-Work Zrt

mas vallalkozasnak.
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I1/A/1.5.8. Aktiv tokekonszolidacios kiillonbozet

A Csoport 1237 196 e Ft értéket mutat ki ezen a mérlegsoron 2024. december 31-én.

Brutto érték ezer Ft

Nyité Nivekedés Csikkenés Zard

HR FACE Kft 890 140 0 890 140
The Art Of Voyage Theta Kft 175 728 0 0 175728
Solar Power Epsilon Kft 238 089 0 238089
Solar Power Sigma Kft 557 875 0 0 557875
Osszesen: 1861832 0 0 1861832
Ertékesokkenés ezer Ft

Nyitd Niovekedés  Csikkenés Zaré

HR FACE Kft 250 349 88 994 339363
The Art Of Voyage Theta Kft 45111 17 573 62 684
Solar Power Epsilon Kft 6066 23 808 29874
Solar Power Sigma Kft 136 947 55 788 192 735
Osszesen: 438473 186 163 624 636
Netto érték ezer Ft

Nyito Nivekedés Csikkenés Zard

HR FACE Kft 639 791 0 88 994 550797
The Art Of Voyage Theta Kft 130617 0 17573 113 044
Solar Power Sigma Kft 232023 0 23 808 208215
Solar Power Sigma Kft 420 928 0 55788 365 140
Osszesen: 1423 359 0 186 163 1237196

Az aktiv tokekonszolidacios kiilonbozetet a Csoport 10 év alatt irja le, de ha ennek értéke valamely
leanyvallalatnal nem éri el az 10 millié Ft-ot, akkor lényegességi alapon egy dsszegben leirasra
keriil.

2024. évben az elszamolt értékestkkenés dsszege 168 163 e Ft.
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A tokekonszolidacios kiilonbdzet meghatarozasa:

> valasztott idopont: elsd bevonaskori értékviszonyok
> valasztott bevonasi médszer: kdnyv szerinti érték modszer.

Azoknal a kapcsolt véllalkozasoknal, amelyek konszolidacioba torténd elsé bevonasakor az Anya-
vallalatnal kimutatott részesedés kdnyv szerinti értéke alacsonyabb volt a szamitott részesedésnél, a
(passziv) tékekonszolidacios kiilonbozetet a mérlegben a forrasok kozott mutatjuk ki. Részletes ma-
gyarazatot az 6sszevont kiegészitd melléklet 11/A/2.3. pont tartalmaz.

II/A/1.6. Tdjékoztato a forgdeszkozokrol

I1/A/1.6.1. A készletek bemutatasa

ezer Ft
Megnevezés 2023.12.31.
Anyagok 311
Aruk 0
Késztermékek 0
Készletekre adott el6legek 0
Befejezetlen termelés 0
Osszesen: 311

A Csoport 2024. évben selejtezés, hiany jogcimen nem vezetettek ki készleteket a nyilvantartasbol
és nem képzett értékvesztést a készletekre.

1I/A/1.6.2. A kovetelések alakulasa

ezer Ft

Megnevezes 2023.12.31 2024.12.31
Aruszallitasbol és szolgaltatasbol (ve-
vék) 6 504 975 5357 188
ebbol:
— Belfoldi 6 504 975 5204 788
— Kilfsldi 152 400
SKZc;fﬁltjzl;sek kapcsolt  vallalkozassal 49 638 1 570
Kovetelések jelentds tulajdoni részese-
dési viszonyban lévd vallalkozassal 129 600 126 897

szemben

Kovetelések egyéb részesedési viszony-
ban lévo vallalkozdssal szemben

Valtékovetelések
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Egyéb kovetelések 1255 876 1335216
Konszolidaciobdl adodo tarsasagi ado

kovetelés

Osszesen: 7 940 089 6 820 868

Kovetelések értékvesztés visszairdsa nem keriilt elszdmolésra a targyéven, értékvesztés elszamola-
sara pedig 132 081 e Ft értékben kertilt sor.

A konszolidacié soran a konszolidacios koron beliili 2024. december 31.-én fennalld kovetelések
kisziirése:

> az Anyavallalatnal 0eFt
> akapcsolt vallalkozasoknal 845174 e Ft

A kapesolt vallalkozasoknal kiszlrt kdvetelésbol:

> Pannon-Work Zrt-vel szembeni 775596 e Ft
> kapcsolt vallalkozassal szembeni 69578 e Ft

A Kkapesolt villalkozissal szembeni rovid lejarati kovetelések a konszolidacids kdrbe be nem
vont vallalkozasok felé fennallo koveteléseket is tartalmazza.

A jelentds tulajdoni részesedési viszonyban 1év$ vallalkozassal szembeni rovid lejarata kovetelések
a konszoliddcioba be nem vont tarsult vallalkozasokkal szembeni kiveteléseket tartalmazza.

Az egyéb kivetelések osszetételének alakulasa:

ezer Ft

Megnevezés 2023.12.31| 2024.12.31

Jarulékok, adok 95657 108 875
Utalvanyok 160 0
Adott elélegek 67074 66 751
Alapitokkal szembeni kovetelés 0 0
Kovetelés dolgozdkkal szemben 4 164 4768
Ertékesitett tizletrész kvetelése 0 0
Dolgozdnak adott fizetési eldleg 542 1757
Rovid lejaratra adott kdleson 937 811 995 226
Adott kolesonok kamata 28 737 24 404
TB kifizet6helyi elszamolasok 26397 30781
Kovetelések vevokkel szembe 650 0
Kovetelések szallitokkal szembe 9092 12079
Egyéb kivetelés maganszeméllyel szemben 25000 0
Egyéb kovetelés 3710 17 255
Eltérd iddszaki levonhats AFA 56 882 73317
Osszesen: 1255876 1335213
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11/A/1.6.3. Ertékpapirok
II/A/1.6.3.1. Részesedés kapesolt vallalkozasban

A Csoportnak nincs részesedése kapcsolt vallalkozasban.

1I/A/1.6.3.2. Egyéb részesedés

Ezen a mérlegsoron 75 052 e Ft értékben az eladasra vasarolt részesedések szerepelnek. Ezen ré-
szesedésekre 2024.12.31-i értékelését kovetden 24.374 e Ft értékvesztés keriilt elszamolasra.

II/A/1.6.3.3. Forgatdasi céli hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok

Itt keriil kimutatasra az EURIZON EURO Start tv. részvényalapba befektetett pénzeszkdz.

1/A/1.6.4. Pénzeszkozik

ezer Ft
Megnevezés 2023.12.31 2024.12.31
Hazi pénztarak (HUF) 10 250 11211
Valuta pénztarak (EUR) 52 56
Pénztarak, csekkek dsszesen: 10 302 11 267
Forintban vezetett bankszamlak értéke 136 072 137 685
Devizaban vezetett bankszamlak értéke 84 262 9232
Lekotott bankbetétek 112 000 112 000
Bankbetétek dsszesen: 332 334 258 917
Osszesen: 342 636 270184
II/A/1.7. Aktiv idobeli elhatarolasok
ezer Ft
Megnevezés 2023.12.31 2024.12.31
Rovid lejaratt kéleson kamata 178272 99 997
Munkahelymegérzo tamogatasok 0 0
Belfoldi szolgéltatas drbevétele 249 427 0
Bevételek aktiv idébeli elhatirolisa Gsszesen 427 699 99 997
Biztositasi dij 10115 11 459
Elofizetések 2377 3008
Bérleti dij 13 408 19 019
Egyéb aktiv iddbeli elhatdrolas 69744 3948
Koltségek aktiv idébeli elhatarolisa dsszesen 32877 37 434
Halasztott raforditasok 0 0
Aktiv idébeli elhatarolasok dsszesen 460 576 137 431

Az adossagkonszolidacio soran az aktiv bevételek koziil az Anyavallalatnal 6sszesen 19 887 e Ft

kamat keriilt kiszlirésre.
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II/A72. Kiegészités a forrasokhoz (passzivakhoz)

II/A/2.1. A sajat toke alakulasa, 6sszetevoi

2023.12.31 2024.12.31
Megnevezés
ezer Ft % ezer Ft %
I. Jegyzett t6ke 35000 1,03 35 000 1,29
I11. Téketartalék 4951 0,15 4 951 0,18
V. Eredménytartalék 1836979 53,99 2118 287 78,36
V. Lekotott tartalék 18 895 0,56 10 255 0,38
V1. Ertékelési tartalék 44 964 1,32 465 531 17,22
VII. Korrigélt adozott eredmeény 437 874 12,87 - 958 531 -35,46
Vll‘I. Leanyvallalati sajat téke val- 807 569 23,74 727 095 26,90
tozas
IX. Konszolidacid miatti valtoza-
sok kdzbensd eredmény kiillonbs- 0,00 - 0,00
zetébol
X. Kiilsé tagok részesedése 215919 6,35 300 821 11,13
Osszesen: 3402 151 100,00 2703 409 100,00

A tokekonszolidacios kiilonbdzet meghatarozasa:

> valasztott idopont: els6 bevonaskori értékviszonyok
> valasztott bevonasi modszer: kdnyv szerinti érték modszer

2024. december 31-én a leko6tott tartalék a 10 255 e Ft netto értékii alapitas-atszervezest tartal-

mazza.

Fejlesztési tartalék képzése és felhasznalasa

ezer Ft
By Nyits. | Felaldds | Reépass | EBYONISE
2024.12.31
2024 18 895 8 640 10 255
Osszesen: 18 895 8 640 0 10 255
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A konszolidalas soran kisziirésre keriilt a kapcsolt vallalkozéasok

> jegyzett tokéje 81 745 e Ft
> toketartaléka OeFt
> eredménytartaléka 1193 619¢Ft
> lekotétt tartaléka 52 066 ¢ It
dsszegben.

A konszolidéacié soran megallapitott leAnyvallalati sajat tke valtozas értéke 727 095 e Ft, amely
tartalmazza anyavallalatot megilletd leanyvallalati eredménytartalékot, lekotétt tartalékot €s oszta-
lékot.

II/A/2.2. Céltartalékok

ezer Ft

Megnevezés Nyité 2024. &1 04 6viképzés 2024.12.31

visszairas
Ki nem vett szabadsag 65 898 65 898 59119 59119
Osszesen: 65 898 65 898 59119 59119

Az sszes céltartalék 91,9 %-a, 54 340 e Ft a Pannon-Work Zrt-nél jelenik meg. A leanyvallalatok
mérlegében kimutatott céltartalék osszege 4 779 ¢ Ft.

A Csoport 65 898 e Ft céltartalékot hasznalt fel dolgozdk éltal felhalmozott, el6z6 évekre jaro Ki
nem vett szabadsdg és jarulékai miatt fennallo fizetési kotelezettségekkel dsszefiiggésben és ugyan-
ezen a jogeimen 59 119 e Ft céltartalékot képzett a jovébeni kotelezettségre a targyév végén.

1I/A/2.3. Hétrasorolt kotelezettségek

A Csoport 9 135 e Ft értéket mutat ki ezen a mérlegsoron 2024. december 31-én, mint passziv toke-
konszolidacios kiilonbozet.

ezer Ft

Nyito Nivekedés | Csokkenés | Zard

Brutté érték

HUNAM Personnel Solutions 7258 0 0 2258
Kft

Human Navigator Kft 6 877 0 0 6877
Osszesen: 9135 9135
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[I/A/2.4. Hosszl lejéarata kotelezettségek
A hosszl lejarata kotelezettségek 2024. év végi Gsszege 3 910 611 e Ft.

Hosszi lejarati | Atsorolds ri-
P T . P, . kitelezettség vid lejarati Ziro kitele-
Hosszi lejarata kitelezettségek Nyito kotelezettség thrgyévi noveke- | kotelezettsé- zettség
dése gek kizé

Tartozas kétvénykibocsétasbol 3 480 000 3480000
Sport hitel 68 250 19 500 48 750
Beruhézasi hitel Komarom 142 303 64 000 78 303
NHP Hajra hitel HR-FACE 105 883 105 883 -
E;ruhazam hitel Solar Power Epsilon 209 934 23 281 186 653
Egyéb hosszu lejarata hitelek (lizing) 101 950 47 664 32709 116 905
Osszesen 4108 320 47 664 245373 3910611

I1/A/2.4.1. Tartozas koétvénykibocsatasbol

A Tarsasag 2020 évben kibocsatott kitvénye az MNB Nivekedési Katvényprogramjanak ke-
retében értékpapiraukcid, mint értékpapirra vonatkozé nyilvanos ajanlatétel utjan keriilt forgalomba
a Budapesti Ertéktozsde Zrt altal miksdtetett MMTZ1 Kereskedelmi Rendszerben. Tpt. 2019. dec-
ember 26. napjan hatalyba Iépett 5. § (1) bekezdés 95. pontjara, amely egyértelmiivé teszi, hogy az
értékpapirra vonatkozo nyilvanos ajanlattétel utjan forgalomba hozott értékpapirok — amely esetek
korébe a Tajékoztatd Rendelet 1. cikk (4) bekezdés a) és c) pontja szerinti esetek is tartoznak —
egyuttal nyilvanosan forgalomba hozott értékpapiroknak felelnek meg, ezért a kibocsatott Kotvény
nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirnak minésiil.

Kotvény elnevezése Pannon-Work NKP 2030/1.
Kibocsatas napja 2020.o0ktober 30.
Kamatozas maédja fix kamatozas, kamatlab évi 3%.

A Kotvények kibocsatasakor a forgalomba hozott Kotvények névértékének dsszege 3.480.000
e Ft, futamidaé 10 év (2020. oktéber 30. napjatol 2030. oktober 30. napjaig).

Névérték kotvényenként 60.000 e Ft, a kibocsatott kitvények darabszama 58 db.

Tarsasag altal kibocsatott Kotvényekbdl befolyd forrasbdl 2.200.000 ezer forint naperémii parkokba
torténd befektetésre keriil felhasznalasra, a fennmarado 1.280.000 forint értékben a fennallo hitelfi-
nanszirozas kivaltasara fordithatja.

Tovabbi befektetoi informacié a www.pannonwork.hu honlapon olvashato.

I1/A/2.4.2. Beruhazasi ¢s fejlesztési hitelek

A mérlegsor értéke 313 706 e Ft, melyen tobbek kozétt az Anyavallalat altal Komaromban 1é-
tesitett ingatlan beruhazas és a Solar Power Epsilon Kft beruhazasi hitelét mutatjuk ki.

A hiteltorlesztés egy éven beliil esedékes része a rovid lejaratu hitelek kézott keriil kimutatasra.
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I1/A/2.4.3. Egyéb hosszn lejarati hitelek

A mérlegsor értéke 108 254 e Ft, melyen a lizingelt gépjarmiivek hitelét mutatjuk ki.

11/A/2.4.4. Egyéb hossziu lejaratu kitelezettség

A mérlegsor értéke 8 651 e Ft, melyen a lizingelt gépjarmiivek hitelét mutatjuk ki.

Az adédssagkonszolidacié soran a Csoporton beliili (2024. december 31-én fennalld) egyéb hosszi
lejarati kotelezettségekbol (vevotol kapott eldlegek, szallitok, hitelek, kolesondk):

> az Anyavéllalatnal 0eFt
> kapcsolt vallalkozasoknal 787 374 e Ft

kotelezettség keriilt kisziirésre.
A leanyvallalatoknal kisziirt kotelezettségbol

> Anyavallalattal szembeni kotelezettség 787374 eIt
> Kkapcsolt vallalkozassal kotelezettség OeFt

I1/A/2.4.5. Tartés kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben

Ezen a mérlegsoron nem mutatunk ki értéket. A Csoport nem rendelkezik kapcsolt vallalkozassal
szemben fennall6 hosszi lejarati kotelezettséggel.

11/A/2.4.6. Tartés kotelezettségek jelentos tulajdoni részesedésii vallalkozassal szemben

Ezen a mérlegsoron nem mutatunk ki értéket. A Csoport nem rendelkezik jelentos tulajdoni része-
sedésii vallalkozassal szemben fennallo hosszu lejarata kotelezettséggel.

I1/A/2.5. Rovid lejarata kotelezettségek
Roévid lejarata kotelezettségeink 2024. év végi Gsszege S 631 085 e Ft

Az addssagkonszolidacio soran a Csoporton beliili (2024. december 31-én fennallo) rovid lejarati
kotelezettségekbdl (vevotol kapott eldlegek, szallitok, hitelek, kolesondk):

> az Anyavallalatnal 775596 ¢ Ft
> kapcsolt véllalkozasoknal 117 778 e Ft

kotelezettség keriilt kiszlirésre.
A lednyvallalatoknal kisziirt kotelezettségbol

> Anyavallalattal szembeni szallitéi és egyéb kotelezettség 116 800 e Ft
> kapcsolt vallalkozassal szembeni szallitoi és egyéb kotelezettség 756935 e Ft
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I1/A/2.5.1. Rovid lejarata kolesénok és hitelek

ezer Ft
Megnevezés [ 20231231 [ 2024.12.31 |
Rivid lejarati kéleson
Kéleson mas véallalkozastol - 5453
Osszesen: » 5453
Révid lejarati hitel

Rulirozo hitel 750 000 335 216
Faktor szamla 288 893 661 646
Folydszamlahitei (kereskedelmi
bankoknal vezetett folyészamlak
negativ egyenlege) - 653 135
Beruhazasi hitel rovid lejarati 212090 212 664
Lizing 27 355 25934
Osszesen: 1278338 1 888 595

Rovid lejaratd hitelek tobbek kozott a bank altal nydjtott, igénybevett beruhazasi hiteleket és lizing
tartozasokat mutatjuk ki.

II/A/2.5.2. Veviktdl kapott elolegek
A mérlegben ezen a soron a Csoport 7 495 e Ft-ot mutatott ki.

II/A/2.5.3. Szallitokkal szembeni kotelezettségek

ezer Ft

Megnevezés 2023.12.31 2024.12.31
Belfoldi szallitdk 647 000 684 989
Kilfoldi szallitok 4280 3056
Osszesen: 651 280 688 045

II/A72.5.4. Rovid lejarati kotelezettségek kapcesolt vallalkozissal szemben

A kapcesolt vallalkozassal szembeni 2 141 e Ft 0sszegii rovid lejarat kotelezettségek a konszolida-
cios kdrbe be nem vont vallalkozasok felé fennallo a kotelezettségeket tartalmazza.

II/A/2.5.5. Rovid lejarati kitelezettségek jelentds tulajdoni részesedési viszonyban 1évé vallal-
kozassal szemben

Ezen a mérlegsoron nem mutatunk ki értéket. A Csoport nem rendelkezik kapcsolt vallalkozassal
szemben fennalld hosszi lejarath kotelezettséggel.

I1/A/2.5.6. Egyéb rivid lejarati kitelezettségek

ezer 't

Megnevezés 2023.12.31 2024.12.31
Alapitékkal szembeni kételezettség 43917 B
Munkavallalokkal szembeni kot. 9910 9927
Jovedelem elszamolasi szdmla 1094 495 801 909
Munkavallalékkal kapcsolatos adok 734033 546 666
Egyéb adok 733 261 734 640

34



Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 2024. évi 8sszevont (konszolidalt) éves beszamold

][()é):gozéi levonasokkal kapcsolatos 8723 8930
Elhatérolt fizetendd AFA 1101986 863 380
Tagokkal szembeni kételezettség 15000 .
Egyéb kotelezettségek 11938 73904
Osszesen 3753263 3039 356

Itt kimutatott kitelezettségek nagy része a koltségvetés felé teljesitendd december havi jarulékokat
és adokat, valamint a munkavallalokkal kapesolatos teljesitendd bérkifizetéseket, juttatasokat, letil-
tasokat tartalmazza.

II/A/2.6. Passziv idobeli elhatarolasok

ezer Ft

Megnevezés 2023.12.31 2024.12.31
Kﬁtvenyklb()’csatasbol befolyt arfo- 30238 25 814
lyam nyereség
Belfdldi szolgéltatds arbevétele ) _
I?:evé.t.elek passziv idébeli elhataro- 30238 25 314
ldsa dsszesen
Ingatlannal kapcs. fenntartasi koltsé- 254 520
gek.
Munkdsszéllas 1873 56
Tovabb terhelt koltségek 60 153
Elhatdrolt bér 4s jarulék 241782
Kétvény kamat 11.01.-12.31. 18 020 18 020
Egyéb iizletviteli tanacsadés 3700
Egyéb idébeli elhatarolas 3789 2503
Telefon, internet 240 156
Kamat 19 57
Biztositds 138 10
Kdltiégek passziv idobeli elhataro- 329 968 21322
ldsa Osszesen
:’eans.szw idébeli elhatiroldsok dssze- 360 206 47 136

Az adossagkonszolidacio soran a koltségek, raforditasok passziv idobeli elhatarolasok koziil az
Anyavallalattal szemben osszesen 19 887 e Ft kamat keriilt kisziirésre a kapcsolt vallalkozasoknal.

11/B. Kiegészitések az eredménvkimutatashoz

A Pannon-Work Zrt. és kapcsolt vallalkozasainak Gsszevont korrigalt adézott eredménye 2024, év-
ben 958 531 e Ft veszteség.

Az eredménykategoriak alakulasat a I/B/2 fejezetben mar bemutattuk.
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11I/B/1. Uzleti eredmény

Az lizleti eredmény Osszetevdinek alakulasa:

ezer Ft
Megnevezés 2023, év 2024. év
Tevékenységi darbevétel 31233064 27 355 457
Aktivalt sajat teljesitmény - q
Osszteljesitmény bevételei 31233064 27 355 457
Osszteljesitmény réforditasai 30364 731 27 157 189
Tevékenységi eredmény 868 333 198 268
Egyéb bevétel 159 569 187 865
Egyéb raforditas 351047 1156 027
Egyéb eredmény 5 191 078 968 162
Uzleti eredmény: 677 255 769 894

II/B/1. 1. Ertékesités netté drbevétele

A 2024. év Osszes ertékesitésének nettd arbevétele 27 355 457 e Ft.

A belfoldi drbevételek donto részben az munkaerokolesdnzési tevékenységekbdl adodtak.

ezer Ft
2023. ¢ 2024. é
Megnevezés 2023. év 023.€v | 5024, v v
% %
Munkaerdkolcsonzés 28 055 245 89,83% 22 276 634 81,43%
Munkaerf-kdzvetités 312 740 1,00% 190 395 0,70%
Export értékesités - 0,00% 128 443 0,47%
Egyéb emberierGforrds elld- 1001911 3,21% 939 225 3,43%
tas-gazdalkodas
Bérszamfejtési szolgaltatas 630 189 2,02% 589 489 2,15%
Villamosenergia-termelés 341 450 1,09% 433 811 1,59%
Egyéb 891 529 2,85% 2 797 460 10,23%
Osszesen 31 233 064 100,00% 27 355 457 100,00%
Konszolidacio

A konszolidacioba bevont vallalkozasok dsszevont eredménykimutatasanak Gsszeallitisa soran a
Csoporton beliili jelentdsebb gazdasagi események a kivetkezik:

> munkaerdkolesdnzés,
> tovabbszamlazott szolgaltatasok
> ingatlan bérbeadas,
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> bérszamfejtés
> villamosenergia-termelés

Ezek bevételekre gyakorolt hatasait kisziirtiik.

A konszolidacio soran az értékesités nettod arbevételbol

> az Anyavallalatnal 2642 ¢ Ft
> akapcsolt vallalkozasoknal §sszesen 16 122& bt
> ebbdl Anyavallalattal szemben elszamolt 3leFt
> kapcsolt vallalkozassal szemben elszamolt 16 153 e Ft

lett kisziirve.

1I/B/1.2. A Csoport rdforditdasai

ezer Ft
Megnevezés 2023. év 2024, év

Anyagkdltség 204 707 186 381
Igénybe vett szolgdltatasok értéke 3376 608 2 958 655
Egyéb szolgdltatasok értéke 133 455 139 026
Eladott druk beszerzési értéke 54 116 1972 457
Kozvetitett szolgaltatasok 1171582 1 049 250
Anyagjellegli raforditasok 4940 468 6 305 769
Bérkoltség 21013 015 17 053 708
Személyi jellegli egyéb kifizetések 1597616 1 349 429
Bérjarulékok 2352 859 1921 343
Személyi jellegli raforditdsok 24 963 490 20 324 480
Ertékcsokkenési leirds 460 773 526 940
Koltségek osszesen: 30364 731 27 157 189

Konszolidacio

A konszolidacidéba bevont vallalkozasok Osszevont eredménykimutatasanak Osszeallitasa soran a
Csoporton beliili jelentdsebb gazdasagi események a kovetkezok:

> bérleti dijak,
> munkasszallas,
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>

nem anyag jellegii szolgaltatas,
> hirdetési-, reklamkoltség, marketing koltség

> posta, telekommunikacids szolgaltatas

Ezek raforditasra gyakorolt hatésait kisziirtiik.

A konszolidacié soran a raforditasokbél:

V V.V YV

az Anyavillalatnal

a kapesolt vallalkozasoknal dsszesen
ebbdl Anyavallalattal szemben elszamolt
kapcsolt véllalkozassal szemben elszamolt

3l eFt
18 733 e Ft
2642 e Ft
16 122 e Ft

A 2024. iizleti év folyaman elszamolt anyagjellegii szolgaltatasok értékének fobb jogcimek szerinti
részletezését az alabbi tablazat tartalmazza:

ezer Ft
Megnevezés 2023.12.31 2024.12.31

Anyag koltség 204707 186 381
Igénybevett szolgaltatisok 3376608 2 958 655
Szallitas 19458 11 869
Bérleti dijak 223453 286 606
Munkasszéllas 1043520 872 152
Szerviz és lizemeltetés 55032 93 686
Hirdetési-, reklamkdltség, marketing

koltség 256661 298 777
Oktatas 9331 14 188
Utazas és kikiildetés 7550 3350
Szamviteli, konyvviteli szolgaltatas 130376 130 642
Nem anyagi jellegli szolgaltatas 1140660 779 092
Posta, telekommunikécids szolgalta-

tas 59807 48 375
Egyéb igénybevelt szolgaltatas 430760 419 918
Egyéb szolgaltatisok 133455 139 026
Hatoséagi, igazgatasi szolgaltatas 28802 19 079
Bankkoltség 76222 80 075
Biztosits 26461 36 357
Tagdijak 1970 3515
Eladott (kozvetitett) szolgiltatas 1171582 1049 250
Eladott aruk beszerzési értéke 54116 1972 457
Anyagjellegii raforditisok 4 940 468 6305 769
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/B/1.3. Egyéb bevételek és rdforditdsok

II/B/1.3.1. Egyéb bevételek

ezer Ft

Megnevezés 2023.12.31 2024.12.31

Tdrgyi eszkoz értékesités 2161 10 052
Kovetelés engedményezés 38 000
Céltartalék felhasznalds 61 662 69 097
Ertékvesztés visszairasa 4800 0
Munkatapasztalati tamogatdas 1881 2007
Kapott tamogatas 3955 357
Kapott kdrtérités, kdtbér 276 978
Biztositd altal igatolt kartérités 4178 10 400
Egyéb bevétel 81 056 56 974
Egyéb bevétel dsszesen: 159 969 187 865

Az egy€b bevételek kozott mutatjuk ki a munkatapasztalati timogatasokat, apakat megilleté tamo-
gatasokat, a biztositoktol kapott kartéritést, az el6zo évet érintd bevételeket, a kifizetdhely biztosi-
tasaért jaro koltségtéritést. Itt keriilt kimutatasra a céltartalék felhaszndlas is.

11I/B/1.3.2. Egyéb raforditiasok

ezer Ft

Megnevezés 2023.12.31| 2023.12.31

Ertékesitett targyi eszkoz 0 902
Ertékesitett kév. kdnyvszerinti értéke

0 64 353

Birsagok, kotbérek, késedelmi kamatok 4041 4260

Céltartalék képzése 65898 62318

Adok, illetékek, hozzajaruldsok 259256 459 434

Adott timogatas 1480 2252

Egyéb raforditas 14421 8 847
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Elszamolt érékvesztés és terv. T, écs 3917 132 081
Behajthatatlan kévetelés 1534 421 580
Elengedett kovetelés 500 0
Egyéb riforditas dsszesen: 351047 1156 027

Egyéb raforditasok kozott szerepel tobbek kozott helyi adok, egyéb adok, kareseményekkel kapceso-
latos koltségek, valamint az adott tamogatasok.

II/B/2. Pénziigyi miiveletek eredménye

A pénziigyi miiveletek 2024. évi eredménye 86 655 e Ft veszteség. (2023 év: 164 801 ¢ Ft volt a
veszteseég)

A konszolidacié soran mind a bevétel, mind a raforditas oldalon kisziirésre keriilt az anyavallalat és
a leanyvallalatok kozott fennalld kdleséndkbél, tovabba a cash-pool rendszer alkalmazasabdl eredd
kamat, tovabba a 2023. évi beszamolok elfogadasa keretében jovahagyott 260 108 e Ft osztalék
Osszege.

I/B/2.1. Pénziigyi miiveletek bevételei

Kapott (jaro) osztalék és részesedés

A konszolidacio soran a kapott (jard) osztalék és részesedés koziil 8sszesen 260 108 e Ft Keriilt
kisziirésre. A kisziirés konyv szerinti értéken tortént.

Tarsasig megnevezése 2024. év
Human Navigétor Kft 91 800
Solar Power Epsilon Kft 18 308
HR FACE Kft 150 000
Osszesen: 260 108

A tablazatban bemutatott osztalék dsszegéb6l 116.800 e Ft pénziigyileg nem keriilt rendezésre for-
dulé napig.

Részesedésekbdl szarmazo bevételek, arfolyamnyereségek

Ezen az eredménysoron 2024-ban nem mutat ki 6sszeget a Csoport.

Befektetett pénziigyi eszkozokbdl szairmazoé bevételek, arfolyamnyereségek

Ezen az eredménysoron 2024-ban nem mutat ki 6sszeget a Csoport.
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Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjellegii bevételek és pénziigyi mitveletek egyéb bevételei

ezer Ft
Megnevezés 2023.12.31 2024.12.31

Kapott(jaro) osztalék és rész. 6055 i
Rovid lejarata kélesonok kamata 195 869 161672
Kot’venyklbocsatas elszam. nye- 4494 4474
resége

Egyéb pénziigyi miveletek bevé- 11703 30320
tele

Osszesen: 218051 196 416

[l/B/2.2. Pénziigyi miiveletek raforditdasai

Részesedésekbdl szairmazo raforditasok, arfolyamveszteségek

Ezen az eredménysoron 2024-ban nem Keriilt raforditas elszamolasa.

Befektetett pénziigyi eszkozokbdl szarmazoé raforditasok, arfolyamveszteségek

Ezen az eredménysoron 2024-ban nem mutat ki 6sszeget a Csoport.

Fizetend6 kamatok és kamatjellegii raforditasa és pénziigyi miiveletek egyéb
raforditasa

ezer Ft

Megnevezés 2023.12.31 2024.12.31
Pénzintézetnek fizetett kamat 197512 145 271
Révid lejarata hitelek utan fizetendd 1268 2117
kamatok
Kétvénykibocsatas kamat 104 400 104 400
l}eszesedesekbol’ szadrmazo6 raforditas, 26 280 217
arfolyamveszteség
lfies?zesede; ¢é. papirok, bankbetétek 37615 24 347
értékvesztése
Egyéb pénziigyi muveletek bevétele 15777 6719
Osszesen: 382852 283 071
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Részesedések, értékpapirok, tartéosan adott kilesénok, bankbetétek értékvesz-
tése

ezer Ft
Megnevezés 2023. év 2024. év
Okomet Kornyezetvédelmi és Kutato
Nonprofit Kft LB —
Lengyel értékpapir 22335 24 347
Osszesen: 37615 24 564

A részesedések értékvesztésének részletezését az dsszevont kiegészitd melléklet 1I/A/1.5.3. pont tar-
talmazza.

11/B/3. Adofizetési kitelezettség

A Csoport a konszolidacio soran nem keletkezett sem tarsasagi adofizetési kitelezettsége, sem -
kovetelése.

A konszolidacioba bevont vallalkozasok egyedi mérlegeiben kimutatott 6sszes tarsasagi addfize-
tési kitelezettség 13 782 e Ft.

A 2024. évi konszolidacid soran a tarsasagok kozotti szokasos mértéki eszkdzforgalomhoz kap-
csoloddan kozbensd eredményt nem sziirtiink ki, igy ehhez kapcsoloddan tarsasagi ado kiilonboze-
tet sem hataroztunk meg.

A Csoport eredménykimutatasaban szerepl6 adofizetési kotelezettség megegyezik a vallalkozasok
altal az egyedi mérlegiikben kimutatott tarsasagi adofizetési dsszegével.
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III/1. Létszam Tajékoztato jellegii kiegészitések, kereset és bérjarulék
adatok

I11/1.1. Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zrt igazgatosag, feliigyelé bi-
zottsaga tagjainak jarandoésaga

Tarsasag igazgatosaga ot fos, tagjai:
[gazgatdsag elndke:
Dr. Homonnay Géza
lakcim: 1122 Budapest, Csaba u. 24. A.
Igazgatosag tovabbi tagjai:
Laczi Péter
lakcim: 8152 Borcs, Kenderfoldi ut 36.
Nagy Andrea
lakcim: 1201 Budapest, Atlés u. 73.
Elekes Péter
lakcim: 3654 Banréve, Méricz Zsigmond utca 6.
Makay Péter Tamas
lakcim: 7065 Miszla, Kis utca 168.
A tarsasag jegyzése az igazgatosag tagjaira nézve 6nallo.
Felligyeld Bizottsagi tagok:
Torma Beata
M¢éhész Diana

dr. Haraszti Gabor

A tarsasag igazgatosaganak elndke Dr. Homonnay Géza és igazgatdsag tagjai koziil Nagy Andrea
és Elekes Péter tevékenységért az iizleti év utan jarandosagban nem részesiilt, ugyanakkor az igaz-
gatosag tovabbi tagjai munkaviszonykeretében latjak el a feladatait. Az igazagatosagi tagok részére
brutt6 15.000 e Ft munkabért keriilt elszamolasra 2024 évben.

A feliigyelo bizottsag tagjai tevékenységiikért tiszteletdijban nem részesiiltek. Targyévben a tarsasag
sem az igazgatosag, sem a feliigyeld bizottsag tagjainak nem folyositott eldleget, kdlesont, neviikben
nem vallalt garanciakat.
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I11/1.2. Pannon-Work Csoport létszamanak és kifizetett keresetének alakulasa

2023. év 2024, év
Megnevezés ; . ) Bér Atlagos il- Bér
Atlagos alloma- fomEnvi &
nyi létszam (*) R £k
ezer Ft szam (*) ezer Ft

Teljes munkaiddsok 2914 20291977 2523 16 362 592
fazikai Allomanyl lee 2507 17 904 648 2144 14 059 797
szam
Szellemi allomény 1ét-

, 407 2 387 329 379 2 302 795
szam
Nem teljes munkaidés 220 480 501 174 394 922
TOVF%bb'l munkaviszony- 4 7 048 1 1034
ban allok
Egyéb, allomanyba nem S
tartozo munkavallalok 233 489 [ 23R Rl
Osszesen: 3138 21013 015 2 698 17 053 708

* Atlagos allominyi létszam 1-5 napos alkalmazas nélkil

I11/1.3. Személyi jellegii egyéb kifizetések

A személyi jellegli egyéb kifizetések jelentds hanyadat a kolesdnzétt munkavéllaloknak kifizetett
Juttatas teszi ki. Ennek mértéke az osszes kifizetéshez viszonyitva 2024 évben 91 %.

ezer Ft
Megnevezés 2023. év 2024. év
Betegszabadsagra jar¢ dijazds 196 969 186 672
Koltségtéritések 177394 210504
Jubileumi jutalom 80 80
Végkielégités 2691 7369
Kifizetot terheld SZJA 58723 53 504
Munkaltatét terheld tappénz 35901 35359
Személyi jellegli egyéb kifizetések 42250 10310
Reprezentdcio 46583 23558
Fizetett hozzajarulasok 350223 175527
Joléti és kulturdlis koltségek 694 630 629 266
Egyéb természetbeni juttatasok 6924 17 280
(Osszesen: 1612368 1349429
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111/1.4. Bérjarulékok alakulasa

A bérjarulékok jelentos hanyadat a kdlesonzott munkavallaloknak kifizetett bér és juttatas jarulékai
¢s adoi teszik ki. Ennek mértéke az Gsszes bérjarulékhoz képest 2024 évben 92 %

ezer Ft
Megnevezés 2023, év 2024. év

Szocidlis hozzdjarulasi ado 2291626 1857 652
Rehabilitdcids hozzéjarulas 6271 5656
Térsadalombiztositasi kiegészités 18,5% 97 18
Egyszeriisitett fogl. Kézteher 40113 46 489
Kifizetdt terheld SZJA 0 4428
Munkaltatot terheld tappénz 0 7100

Osszesen: 2338107 1921343

I11/2. Mérlegen kiviili tételek

A Csoport hitelszerzodéseibdl eredd kotelezettségei megfizetésének biztositékaként zalogszerzde-
seket kotott a finanszirozo bankkal. A kezességvallalas keretdsszege a mérlegforduld napjan
2.850.000 e Ft, melyhez a kdvetkezo biztositéki szerzodések tartoznak:

Fedezelt‘ﬁig',ylél /hitel Fedezet tipusa

G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137 | Ovadéki szamla

G37-10099420, G37-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137 | Nem lakas céljara szolgld ingatlan

Kezesség (Grosvenor Kft.; Huméan Naif-igétor Kft.; HUNAM
Personnel Solutions Kft.; Pannon-Work Didkmunkaszervezd
Kft.; HR-FACE Kft.)

G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137

G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137 | Ingdsagra alapitott zalogjog, arufedezet

G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137 | Jelz4logjog lizletrészre

G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137 | Zalogjog kdvetelésen

I11/3. Egyéb kiegészito informaciok

A Csoport likviditaskezelése effektiv Cash-pool rendszerben tértnénik. A kdzponti foszamla veze-
tésével megbizott vallalkozas a HUNAM Personnel Solutions Kft.
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Egyéb nyitott opcios és hataridos iigyletek 2024.12.3 1-én a cégesoport nem rendelkezik.
Jelentds peresitett kvetelése, kitelezettsége és egyéb mérlegen kiviili tétel nincs a Csoportnak.

A Pannon-Work Csoport 2024. év soran nem tart fel jelentds Osszegii hibdkat az 6nellendrzések
soran.

A Pannon-Work Zrt utolso lezart, az adohatosag altal atfogoan ellendrzott éve a 2022-es addév.
Adodhatdsag a vonatkozo adoévet kovetd 6 éven beliil barmikor vizsgalhatja a konyveket és nyilvan-
tartasokat ¢és pétlolagos addt, vagy birsagot allapithat meg. A Tarsasag vezetségének nincs tudo-
masa olyan kortilményrol, amelybol ilyen cimen jelentés kotelezettsége szarmazna vagy szarmaz-
hatna.

A kapcsolt felekkel lebonyolitott iigyleteink, a szamviteli térvény alapjan nem mindsiilnek lénye-
gesnek, valamint azok a szokasos piaci aron valdsultak meg.

I11/3/1. Veszélyes hulladékok forgalma 2024. évben

Veszélyes hulladék a 2024-as évben nem forgalmazott, nem kezelt a Csoport.

IT1/3/2. A Csoport kirnyezetvédelmi tevékenysége

Kornyezetre artalmas tevékenységet a Csoport nem végez, veszélyes hulladékot nem kezel. Kémye-
zet védelmét kozvetleniil szolgalo targyi eszkozokkel nem rendelkezik és kornyezetvédelmi kotele-
zettsége nincs a Csoportnak.

I11/3/3. Az orosz-ukran konfliktus miatt kialakult rendkiviili gazdasagi helyzet hatasa
a Pannon-Work Csoportra

A Csoport felmérte és értékelte a kialakult orosz-ukran konfliktus, és arra a kdvetkeztetésre
jutott, hogy a beazonositott hatasok nincsenek olyan jelentds vagy szamottevSen negativ hatdssal a
Csoport rovid tadvi (a mérleg forduldnapjat kovetd 12 honapot atfogo idészakra vonatkozé) pénz-
ligyi- és likviditasi helyzetére, az eszkzok mérlegben bemutatott értékelésére, valamint a Csoport
ezen iddszakon beliili tizleti milkodésére, amely Iényegesen befolyasolnd, vagy lényegesen bizony-
talanna tenné a Tarsasidgoknak a vallalkozas folytatasara vonatkozd képességét, illetve annak a mér-
legkészités idopontjaban valé megitélését ugyanezen idGszak tekintetében.

Ugy gondoljuk - és mindent megtesziink ennek érdekében - hogy jelenlegi munkavallaloinkat a j6-
vében is meg tudjuk tartani. A Pannon-Work Csoportnak nem volt sziikséges a vészhelyzetre tekin-
tettel kiilon intézkedésrol gondoskodnia. Csak részben éltiink a hitel- és kamat moratérium lehet6-
ségével, ott, ahol nem éltiink a moratorium  lehetdségeével hataridében megfizettik az esedékes
hitel- és kamat &sszegeket. A Csoport az elobbiek  alapjan nem szamol visszaeséssel, a vallal-
kozas folytatasanak elve nem sériil.

46



Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 2024. évi 6sszevont (konszolidalt) éves beszamolo

IV. Konszolidalt CASH-FLOW-kimutatas

A Csoport a 2024. évi Cash Flow alakulasat:

Sorszdim Megnevezés El6z6 év Tirgyév
01. Addzas elotti eredmény (+) 512 454 -856 549
0l/a | Kapott osztalék korrekcidja 0 0
01/b | Véglegesen atadott pénzeszkdz (+)

02. Elszamolt amortizacio (+) 460 773 526 940
03. Elszamolt értékvesztés és visszairds (&) -961 132 081
04. Térgyévi céltartalék-képzés és felhasznalds killonbdzete (ndvekedés '+') 4236 -6 779
05. Befektetett eszkizik értékesitésének eredménye (nyereség ') 24 150 -8 963
06. Szillitéi kotelezettség valtozasa (ndvekedés '+') 126 360 36 765
07. Egyéb rovid lejarati kotelezettség valtozasa (ntvekedés +) -153 089 =728 496
08. Passziv idébeli elhatdrolasok valtozésa (ndvekedés '+ 284 736 -313 070
09. Vevéokovetelések véltozdsa (ndvekedés '-) -128 425 1147787
09/a Kovetelések értékvesztés miatti korrekcidja (névekedés '-) 961 -132 081
10. Forgdeszkdzok valtozasa (vevokdvetelés és pénzeszkoz nélkill) (ndvekedés =) -155 884 -129 845
11. Aktiv idébeli elhatéroldsok véltozdsa (ndvekedés =) -335 696 323 145
12. Fizetett, fizetendd ado (-) -25 580 -13 782
13. Fizetett, fizetendd osztalék, részesedés (-) -209 000 264 000
L | Makodsi operatie) ssh Naw (115 soraty 05035| 241153
14. Befektetett eszkézok beszerzése (-) -764 486 -391 139
15. Befektetett eszkdzok értékesités bevétele (+) 5160 10052
HosszU lejaratra nydjtott kdlcsondk és elhelyezett bankbetétek térlesztése,
16. megszlintetése, bevaltdsa 21 497 13 972
17. HosszU lejaratra nyjtott kilcséndk és elhelyezett bankbetétek 0
18. Kapott osztalék, részesedés (+) 6055 0
1L | Botektetéetcash fow (G sorol)y e T4 36711
19. Részvénykibocsatas, 16beveonds bevétele (+) 0 0
20. Kaétvény, hitelviszonyt megtestesitd értékpapir kibocsatasanak bevétele (+) 0 0
21. Hitel, kélcson felvétele (+) 48 401 152 820
22, Véglegesen kapott pénzeszkdz 0 3342
23. Részvénybevonds, tékekivonas (tékeleszallitds) 0
24, Kotvény és hitelviszonyt megtestesitd értékpapir visszafizetése 0
235. Hitel és kolcsdn térlesztése, visszafizetése -262 408 -300 400
26. Véglegesen atadott pénzeszkiz 0 -2252
et e
V. Villalkozasi cash flow -540 746 -72 452
27. Devizds pénzeszkozok atértékelése + 0 0
V. Pénzeszkiizik valtozisa (Eves beszimolé mérlegébil) -540 746 -72 452

47



Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zrt. 2024. évi dsszevont (konszolidalt) éves beszamolo

V. Mérleg

Statisztikai szimjele: 13289067-7820-114-01
Cégjegyzék szama: 01-10-046800
Beszamoldsi iddszak: 2024.01.01-2024.12.31

Fordulénap: 2024. december 31.

Konszolidalt Eves beszamolé MERLEG »A” tipus

Si?i:l-] A tétel megnevezése 2023.12.31 Er:ng)si:g:u) 2024.12.31
a b c d e
| A. Befektetett eszkizik (2.+10.+18. sor) 4
2 | I.IMMATERIALIS JAVAK (3.-9. sorok) 99
3 1. Alapitas-atszervezés aktivalt értéke 18 895 11595
4 2. Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke 0 0
5 3. Vagyoni ériékil jogok 411990 394 046
6 | 4. Szellemi termékek 0 2358
7 5. Uzleti vagy cégérték 0 0
8 6. Immaterialis javakra adott clélegek 0 0
9 7. Immaterialis javak értékhelyesbitése 0 0
10 | IL TARGYIESZKOZOK (11.-17. sor) 262290 2962093
L1 | 1. Ingatlanok és a kapcsol6dé vagyoni értéki jogok 1381416 1350 229
12 [ 2. Miiszaki berendezések, gépek, jarmiivek 872 555 824 566
13 | 3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 319 588 311914
14 | 4. Tenyészallatok 0 0
15 | 5. Beruhdzasok, felijitasok 3458 7 888
16 | 6. Beruhdzdsokra adott cl6leg 925 1965
17 | 7. Targyi eszkozok értékhelyeshitése 44 963 465 531
18 III. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK (19.-29.

sor) i
19 | L. Tartds részesedés kapcsolt vallalkozasban 2755 2538
20 2. Tartésan adott kélcsén kapesolt vallalkozasban 0 0
21 | 3. Tartds jelentds tulajdoni részesedés 28 250 37 250
2 ié:z;tlgsan adott kolcson jelentds 1ulajd0n\il ér]c'lsazlii:zzdée’ssk,)ia\lflis:zony- 95 890 79085
23 | 5. Egyéb tartds részesedés 0 0
24 6.’ Tartdsan adott kileson egyéb részesedési visz. allé vallalko- 0 0
zdsban

25 | 7. Egyéb tartésan adott kélcsén 81233 80 333
26 | 8. Tartds hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 0 0
27 9. Befektetett pénziigyi eszkozok értékhelyesbitése 0 0
28 10.Befektetett pénziigyi eszkézok értékelési kiilonbozete 0 P 0
29 | 11. Tékonszolidacios kiilonbozet leanyvallalatoktol 1423358] [’ 1237 196

Budapest, 2025. aprilis 09,

N

a vallalkozas vezctéje/
(képviseldje)
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Statisztikai szimjele: 13289067-7820-114-01
Cégjegyzék szdma: 01-10-046800
Beszamolisi iddszak: 2024.01.01-2024.12.31

Konszolidalt Eves beszimolé MERLEG »A” tipus

Fordulénap: 2024. december 31.

Eszkozok (aktivak)

ssz(:i:l A tétel megnevezése 2023.12.31 lﬂgé‘:;:;i:i) 2024.12.31
a b e d d
30 B. Forgdeszkizik (31.+38.+48.+55, sor)
31 I. KESZLETEK (32.-37. sorok)
32 | 1. Anyagok 926 311
33 | 2. Befejezetlen termelés és félkész termékek 0 0
34 | 3. Novedék-, hizé- és egyéb dllatok 0 0
35 |4. Késztermékek 0 0
36 | 5. Aruk 0 0
37 | 6. Készletekre adott eldlegek 0 0
38 1. KOVETELESEK (39.-47. sor) 2
39 | 1. Kévetelések aruszallitasbol és szolgaltatasokbol (vevisk) 6504 975 5357 188
40 | 2. Kovetelések kapesolt véllalkozassal szemben 49638 1570
41 iéi;)]vszt:giitjelemos tulajdoni részesedési visz. 1évo vallalko- 129,600 126 897
42 4. Kovetelések egyéb részesedési viszonyban lévé véllalkozas- 0 0

sal szemben

43 | 5. Viltokovetelések 0 0
44 | 6. Egyéb kovetelések 1255876 1335213
45 | 7. Kovetelések ériékelési kiilnbizete 0 0
46 | 8. Szarmazékos lgyletek pozitiv ériékelési killsnbozete 0 0
47 | 9. Konszolidaciobdl adodé/szamitott tarsasagi ado kovetelés 0 0
48 | 1L ERTEKPAPIROK (49.-54. sorok) 7
49 1. Részesedés kapcsolt véllalkozasban
50 | 2. Jelent6s tulajdoni részesedés
51 | 2. Egyéb részesedés 223 313 75052
52 | 3. Sajat részvények, sajat tizletrészek 0 0
53 | 4. Forgatési céli hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok 0 250 155
54 |5. Ertékpapirok értékelési kiilonbozete 0 0
55 | 1V. PENZESZKOZOK (56.-57. sor) :
56 | 1. Pénztar, csekkek 10302 11 267
57 | 2. Bankbetétek 332334 258 917
58 C. Aktiv idébeli elhatirolisok (59.-61.s0r)
59 | 1. Bevételek aktiv id6beli elhatarolasa 427 699 99 ég-?“
60 | 2. Koltségek, raforditasok aktiv iddbeli elhatiroldsa 32877 37434
61 | 3. Halasztott raforditasok 0 0
62 | ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1.+30.+58. sor) 16

Budapest, 2025. dprilis 09.

49

a véllalkozas vezetdj

(képviseldje)

/



Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 2024, évi dsszevont (konszolidalt) éves beszamold

Statisztikai szimjele: 13289067-7820-114-01
Cégjegyzék szama: 01-10-046800
Beszamolasi idoszak: 2024.01.01-2024.12.31

Konszolidalt Eves beszimolé6 MERLEG ,,A” tipus

Fordulénap: 2024. december 31.

Forrasok (passzivik) EZER HUF EZER HUF
Sovr- A tétel megnevezése 2023.12.31 El?zo e'vgek? 2024.12.31
szim mdédositasai

a b e d d
63 D. Sajit toke (64.+66.+67.+68.+69.+70.+73.+74.+75.+78.
sor)
64 L JEGYZETT TOKE
65 I/a Ebbol: visszavasarolt tulajdonosi részesedés névértéken 0 0
66 I JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0 0
67 1II. TOKETARTALEK 4951 4951
68 | IV.EREDMENYTARTALEK 1836979 2118287
69 | V. LEKOTOTT TARTALEK 18 895 10 255
70 | VI ERTEKELESI TARTALEK !
71 | 1. Ertékhelyesbités értékelési tartaléka 44964 465 531
72 | 2. Valds ériékelés értékelési tartaléka 0 0
73 | VIL KORRIGALT ADOZOTT EREDMENY 437874 -958 531
74 | VIIL LEANYVALLALATI SAJAT TOKE VALTOZAS (+) 807 569 727 095
75 | 1X. KONSZOLIDACIO MIATTI VALTOZASOK (+)
76 1. Adossagkonszolidalas kiilénbézetébol 0 0
77 2. kozbensé eredmény kiilonbozetébol 0 0
3 X. KULSO TAGOK (MAS TULAIDONOSOK) RESZESE- 215919 300 821
DESE == :
79 E. Céltartalékok (80.-82. sor)
80 1. Céltartalék a vérhato kotelezettségekre
81 2. Céltartalék a jovobeni kdltségekre
82 | 3. Egyéb céltartalék
83 F. Kitelezettségek (84.+90.+100. sor)
84 | L. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK (85-89. sor)
1. Hétrasorolt kitelezettségekek kapcsolt vallalkozassal szem-
85 ben 0 0
2. Hitrasorolt kitelezettségek jelentds tulajdoni viszonyban.
86 i 0 0
1évé vill. szemben
3. Hatrasorolt kitelezettségek egy¢b részesedési viszonyban
87 o 0 0
1évé vall. szemben
88 [ 4. Hatrasorolt ktelezettségek egyéb gazdalkoddval szemben 0 0
89 5. Tékekonszolidacios kiilonbézet leanyvallalatokbol 9135 9135
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Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 2024. évi dsszevont (konszolidalt) éves beszamold

Statisztikai szamjele: 13289067-7820-114-01
Cégjegyzék szama: 01-10-046800
Beszamoldsi iddszak: 2024.01.01-2024.12.31

Konszolidalt Eves beszamolé MERLEG »A” tipus

Fordulénap: 2024. december 31.

Forrisok (passzivik) EZER HUF EZER HUF
Bisen Eljzd
or A tétel megnevezése 2023.12.31 év(ek) mé- 2024.12.31
szam Sy
dositdsai
a b d__ d
90 I1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (91- e 1
99. sor) ; i
91 1. Hosszu lejaratra kapott kdlesénok 0 0
92 | 2. Atvéltoztathatd kotvények 0 0
93 |3. Tartozasok kotvénykibocsétasbol 3 480 000 3480000
94 | 4. Beruhazasi és fejlesztési hitelek 526 370 313706
95 | 5. Egyéb hosszi lejarath hitelek 101 950 108 254
96 | 6. Tartds kitelezettségek kapcsolt véllalkozassal szemben 0 0
7. Tartés katelezettségek jelentds tulajdoni részesedési vi-
97 g ; 0 0
szonyban lévé véllalkozasokkal szemben
8. Tartos kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban 1évé
98 ; 0 0
vill.-kal szemben
99 [ 9. Egyéb hosszi lejdrata kotelezettségek 8 651
IIL. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (101- e
100
113. sorok) o
101 | 1. Révid lejaratn kélcsonok 0 5453
102 - Ebbél: az dtvaltoztathaté kotvények 0 0
103 | 2. Rovid lejaratd hitelek 1278 338 1888 595
104 | 3. Vevitdl kapott eldlegek 7 495 7495
105 :I(ék;(otelezellsegek aruszallitasbol és szolgaltatasbol (szalli- 651 280 688 045
106 [5. Valtétartozdsok 0 0
107 6{. Rovid lejaratu kotelezettségek kapcesolt vallalkozassal 16 730 2144
szemben
7. Rovid lejarata kotelezettségek jelentds tulajdoni viszony-
108 . ; : : 0 0
ban lévé viéllalkozassal szemben
8. Rovid lejarata kotelezettségek egyéb részesedési viszony-
109 N~ ) 0 0
ban Iévd vallalkozissal szemben
110 | 9. Egyéb rovid lejarata katelezettségek 3753 263 3039 356
111 | 10. Kotelezettségek értékelési kiilonbszete 0 0
112 | 11. Szdrmazékos tigyletek negativ értékelési kiilonbdzete 0 0
113 | 12. Konszolidaciobol adédé (szamitott) tarsasagi adotartozas 0 0
114 | G. Passziv idébeli elhatarolisok (115.-117. sor) 206 136
115 | 1. Bevételek passziv id6beli elhatdrolasa
116 | 2. Kéltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa 329 968 21322
117 | 3. Halasztott bevételek 0 0
118 FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN A o

(63.+79.+83.+114. sor)
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Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 2024. évi dsszevont (konszolidélt) éves beszamold

VI. Eredménykimutatas

Statisztikai szimjele: 13289067-7820-114-01
Cégjegyzék szama: 01-10-046800
Beszamoldsi idészak: 2024.01.01-2024.12.31

Konszolidalt EREDMENYKIMUTATAS
(Osszkoltség eljarassal)

Fordulénap: 2024. december 31.

Sor-

El6z6 év(ek) mo-

2B A tétel megnevezése 2023.12.31 dositasai 2024.12.31
a b e d e
1 01. Belftldi értékesités nettd arbevétele 31233 064 27 227 014
2 02. Export ériékesités nettd arbevétele 128 443
3 . ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE (01+02) ’_?"
4 03. Sajat termelést készletek allomanyvaltozésa 0
5 04. Sajat eldallitasy eszkdzok aktivalt ériéke 0 0
6 IIl. AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE (3%4) ‘ (
7 |l EGYEB BEVETELEK 159 969 187 865
8 Ebbdl; visszairt értékvesztés 4 800
g | WA. ADOSSAGKONSZOLIDALAS MIATT KELETKEZO - 0 0
ERDM-T NOVELO -KONSZ.KULONBOZET
10 05. Anyagkéltség 204 707 186 381
11 08. lgénybe vett szolgaltatasok érteke 3376 608 2 958 655
12 07. Egyéb szolgaltatasok értéke 133455 139 026
13 08. Eladott aruk beszerzési értéke 54116 1972 457
14 09. Eladott (kGzvetitett) szolgaltatasok értéke 1171582 1049 250
15 | V. ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK (05+06+07+08+09) 9
16 10. Bérkdliség 21013015 17 053 708
17 11. Személyi jellegli egyéb kifizetések 1597616 1349 429
18 | 12.Bérjarulskok 2352859 1921 343
19 | V. SZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK (10+11+12) 2estaso] | 324 480
20 | VI ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 460773 526 940
21 | VI EGYEB RAFORDITASOK 351047 1156 027
29 Ebbdl: értékvesztés 3839 132 081
03 | VIVA. ADOSSAGKONSZOLIDALAS MIATT KELETKEZG - 0 0
ERDM-T CSOKK. -KONSZ.KULONBOZET
L UZEMI (iizleti) TEVEKENYSEG EREDMENYE(L£1I+I1-IV-V-VI-

Vi)
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Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 2024. évi 8sszevont (konszolidalt) éves beszamolo

Statisztikai szimjele: 13289067-7830-114-01
Cégjegyzék szama: 01-10-046800
Beszdmoldsi idészak: 2024.01.01-2024.12.31

Konszolidilt EREDMENYKIMUTATAS
(0sszkoltség eljarassal)

Fordulénap: 2024. december 3 1.

Sor-

El6z6 év(ek) mo-

e A tétel megnevezése 2023.12.31 deaibtisal 2024.12.31

a b d d

25 13. Kapott (jaro) osztalék és részesedés 6 055 0

% Ebbl: kapcsolt vallalkozastol kapott 6 055 0

27 14. Részesedésekbdl szarmazo bevételek, arfolyamnyereseégek 0 0

28 Ebbdl: kapcsolt vallalkozastél kapott 0 0

29 1 5."Befe,kletett' pénz'ijgyi es;kézékbﬁl (érté!(papirokbél, kélcso- 0 0

ndkbél szarmazd bevételek, arfolyamnyereségek

30 Ebbél: kapcsolt vallalkozasoktol kapott 0

3 16. Egyéb kapott {jard) kamatok és kamatjellegii bevételek 195 869 166 096

32 Ebbal: kapcsolt vallalkozastdl kapott 1998 97 253

33 17. Pénzligyi miiveletek egyéb bevételei 16 127 30 320

34 Ebbdl: értékelési kiilonbdzet

35 | VI PENZUGYI MUVELETEK BEVETELEI (13+14+15+16+17) : 16

” . e1k& Részesedésekbdl szarmazd raforditasok, arfolyamvesztesé- 26 280 0

37 Ebbdl: kapcsolt véllalkozasnak adott 26 280 0
__19."Befe|§tetett pé'nzijgyi’eszkijzijkbél (értékpapirokbdl, kélcso- 0 0

38 nokbél) szarmazé raforditasok

39 Ebbél: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0

40 20. Fizetend6 kamatok és kamatjelleg raforditasok 303 180 251788

# Ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0

42 21. Részesedések, értékpapirok, bankbetétek értékvesztése 37615 24 564

43 22. Pénziigyi miveletek egyéb raforditasai 15777 6719

44 Ebbdl: értékelési kiilénbozet 0 5

IX. PENZUGYI MUVELETEK RAFORDITASAI

45 [ (18+19£20+21+22)

46 | B. PENZUGYI MOVELETEK EREDMENYE (VIIL-IX.)

47 | C. ADOZAS ELOTTI EREDMENY ( £A%B)

48 | X Adofizetési ktelezettség

49 (Xi;)ﬂ‘ Konszolidalasbdl adodd (szamitott) tarsasagi adokiilonbozet 0 0

50 | D. ADOZOTT EREDMENY (+C-X) i

51 z.giggillfélgizz ::2::tt eredményébdl kiilsé tagok/mas tulaj- 49000 88 200

52 | KORRIGALT ADOZOTT EREDMENY 437874 | -958 531

Budapest, 2025. aprilis 09.

33

a vllalkozas vezetoje

(képviseloje)

/




